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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : Kumalah, S.Sos., M.M.

Jabatan . Kepala Bagian Perencanaan, Sumber Daya Manusia Aparatur dan Arsip
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. Marheni Dyah Kusumawati, M.Pd.

Jabatan : Sekretaris Deputi Bidang Peningkatan Prestasi Olahraga

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

|akarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
- ' /fﬁ £
) = —
Dra. Marheni Dyah Kusumawati, M.Pd. L"”Eﬁmalah, S.Sos., M.M.

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BAGIAN PERENCANAAN, SUMBER DAYA MANUSIA APARATUR DAN ARSIP
SEKRETARIAT DEPUTI BIDANG PENINGKATAN PRESTASI OLAHRAGA

NO. SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) 3) (4)
1. | Tersedianya SDM yang berkualitas, Indeks kompetensi dan Integritas 80
berintegritas dan profesional di lingkup
deputi bidang peningkatan prestasi
olahraga

2. | Meningkatnya good governance dan Nilai indeks reformasi birokrasi 25
clean government di lingkup deputi
bidang peningkatan prestasi olahraga
3. | Terkelolanya anggaran yang optimal Nilai Kinerja Anggaran 90%
dan akuntabel di lingkup deputi bidang
peningkatan prestasi olahraga

4. | Meningkatnya tata kelola kearsipan di | Nilai hasil pengawasan kearsipan 67
lingkup sekretariat deputi bidang
peningkatan prestasi olahraga

Jumlah SDM yang ditingkatkan 40 orang
kompetensinya melalui diklat

Jakarta, Maret 2020

Sekretaris Deputi Kepala Bagian Perencanaan, Sumber Daya
Bidang Peningkatan Prestasi Olahraga, Manusia Aparatur dan Arsip,
Gl

Dra. Marheni Dyah Kusumawati, M.Pd. Kumalah, S.Sos., FI.M.

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Yusup Suparman, S.H, L.LM

Jabatan : Kepala Bagian Hubungan Masyarakat, Hukum, dan Sistem Informasi
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. Marheni Dyah Kusumawati, M.Pd.

Jabatan : Sekretaris Deputi Bidang Peningkatan Prestasi Olahraga

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Dra. Marheni Dyah Kusumawati, M.Pd. Yusup Supatman, S.H, L.LM

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BAGIAN HUBUNGAN MASYARAKAT, HUKUM, DAN SISTEM INFORMASI
SEKRETARIAT DEPUTI BIDANG PENINGKATAN PRESTASI OLAHRAGA

NO. SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) (4)
1. | Meningkatnya good governance dan | Nilai sistem akuntabilitas kinerja 75
clean government di lingkup deputi | instansi pemerintah
bidang peningkatan prestasi olahraga | Nilai indeks reformasi birokrasi 25
2. | Meningkatnya layanan sistem | Tingkat kemudahan akses data 70%

informasi  dan  publikasi  yang | informasi
Responsive dan transparan di lingkup
deputi bidang peningkatan prestasi
olahraga

3. | Meningkatnya layanan hukum di | Jumlah layanan hukum 10 kali
lingkup deputi bidang peningkatan
prestasi olahraga

4. | Meningkatnya layanan kehumasan di | Jumlah layanan kehumasan 20 kali
lingkup deputi bidang peningkatan
prestasi olahraga

Jakarta, Maret 2020

Sekretaris Deputi Kepala Bagian Hubungan Masyarakat,
Bidang Peningkatan Prestasi Olahraga, Hukum, dan Sistem Informasi,
N A -
Dra. Marheni Dyah Kusumawati, M.Pd. Yusup Suparman, S.H, L.LM

PERJAN]JIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Abdul Muchlis, S.Sos, M.lkom

Jabatan : Kepala Sub Bagian Hubungan Masyarakat dan Sistem Informasi
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Yusup Suparman, S.H, L.LM

Jabatan : Kepala Bagian Hubungan Masyarakat, Hukum, dan Sistem Informasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Yusup Supagman, S.H, L.LM lis, S.Sos, M.lkom

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBAGIAN HUBUNGAN MASYARAKAT, HUKUM, DAN SISTEM INFORMASI
BAGIAN HUBUNGAN MASYARAKAT, HUKUM, DAN SISTEM INFORMASI
SEKRETARIAT DEPUTI BIDANG PENINGKATAN PRESTASI OLAHRAGA

NO. SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya good governance dan | Nilai sistem akuntabilitas kinerja 75
clean government di lingkup deputi | instansi pemerintah
bidang peningkatan prestasi olahraga | Nilai indeks reformasi birokrasi 25
2. | Meningkatnya layanan sistem | Tingkat kemudahan akses data 70%
informasi dan publikasi yang | informasi
responsive dan transparan di lingkup
deputi bidang peningkatan prestasi
olahraga

3. | Meningkatnya layanan kehumasan di | Jumlah layanan kehumasan 20 kali
lingkup deputi bidang peningkatan
prestasi olahraga

Jakarta, Maret 2020

Kepala Bagian Hubungan Masyarakat, Hukum,  Kepala Subbagian Hubungan Masyarakat
dan Sistem Informasi, dap Sistem Informasi,

Yusup Suparman, S.H, LLM

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Faza Novrisal, S.H., M.H.
Jabatan : Kepala Subbagian Hukum
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Yusup Suparman, S.H, L.LM
Jabatan : Kepala Bagian Hubungan Masyarakat, Hukum, dan Sistem Informasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yvang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Yusup Suparinan, S.H, L.LM Faza Novrisal, S.H., M.H.

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBAGIAN HUKUM
BAGIAN HUMAS, HUKUM DAN SISTEM INFORMASI
SEKRETARIAT DEPUTI BIDANG PENINGKATAN PRESTASI OLAHRAGA

NO. SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARG&T
(1) (2) (3) 4)
1. | Meningkatnya good governance dan | Nilai sistem akuntabilitas kinerja 15
clean government di lingkup deputi | instansi pemerintah
bidang peningkatan prestasi olahraga | Nilai indeks reformasi birokrasi 25
2. | Meningkatnya layanan hukum di | Jumlah layanan hukum 10 kali
lingkup deputi bidang peningkatan
prestasi olahraga

Jakarta, Maret 2020

Kepala Bagian Hubungan Masyarakat, Hukum, Kepala Sub Bagian Hukum
dan Sistem Informasi,

Yusup Suparinan, S.H, L.LM Faza Novrisal, S.H., M.H.

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJAN]IAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : Novy Budiarti, SE
Jabatan : Kepala Subbagian Perencanaan
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Kumalah, S.Sos., M.M.
Jabatan : Kepala Bagian Perencanaan, Sumber Daya Manusia Aparatur dan Arsip

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
e
Kumalah, S.Sos., M.M. Novy Budiarti, SE

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBAGIAN PERENCANAAN
BAGIAN PERENCANAAN, SUMBER DAYA MANUSIA APARATUR DAN ARSIP
SEKRETARIAT DEPUTI BIDANG PENINGKATAN PRESTASI OLAHRAGA

NO. SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (€) (3) (4)

1. | Meningkatnya good governance dan Nilai indeks reformasi birokrasi 25
clean government di lingkup deputi
bidang peningkatan prestasi olahraga
2. | Terkelolanya anggaran yang optimal Nilai Kinerja Anggaran 90%
dan akuntabel di lingkup deputi bidang
peningkatan prestasi olahraga

Jakarta, Maret 2020

Kepala Bagian Perencanaan, Sumber Daya Kepala Subbagian Perencanaan,
Manusia Aparatur dan Arsip,

_—

Kumalah, S.Sos., M.M.

Novy Budjarti, SE

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Marina Dyah Kusumawati, S.Gz

Jabatan : Kepala Subbagian Sumber Daya Manusia Aparatur dan Arsip
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Kumalah, S.Sos., M.M.

Jabatan : Kepala Bagian Perencanaan, Sumber Daya Manusia Aparatur dan Arsip

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

|akarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
il e __ ) I
(=
Kumalah, S.Sos., M.M. Marina Dyah Kusumawati, S.Gz

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020



00
.-'1{1(\__
PERJANJIAN KINERJA 2020 Hiio

SEKRETARIAT DEPUTI BIDANG PENINGKATAN PRESTAS| OLAHRAGA  PONXX 1o K100z
PAPUA (6D
2020

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBAGIAN SUMBER DAYA MANUSIA APARATUR DAN ARSIP
BAGIAN PERENCANAAN, SUMBER DAYA MANUSIA APARATUR DAN ARSIP
SEKRETARIAT DEPUTI BIDANG PENINGKATAN PRESTASI OLAHRAGA

NO. SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)

1. | Tersedianya SDM yang berkualitas, Indeks kompetensi dan Integritas 80
berintegritas dan profesional di lingkup | Jumlah SDM yang ditingkatkan 40 orang
deputi bidang peningkatan prestasi kompetensinya melalui diklat
olahraga

2. | Meningkatnya good governance dan Nilai indeks reformasi birokrasi 25

clean government di lingkup deputi
bidang peningkatan prestasi olahraga
3. | Meningkatnya tata kelola kearsipan di | Nilai hasil pengawasan kearsipan 67
lingkup sekretariat deputi bidang
peningkatan prestasi olahraga

|akarta, Maret 2020

Kepala Bagian Perencanaan, Sumber Daya Kepala Subbagian Sumber Daya Manusia
Manusia Aparatur dan Arsip, Apara}ur dan Arsip,
Kumalah, S.Sos., M.M. Marina Dyah Kusumawati, S.Gz

PERJAN]IAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Bambang Siswanto, S.Pd., M.M.

Jabatan » Kepala Bidang Kompetisi Usia Muda
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. Washinton

Jabatan : Asisten Deputi Pembibitan dan IPTEK Olahraga

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan/atau sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua,

Drs. Washinton

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG KOMPETISI USIA MUDA
ASISTEN DEPUTI PEMBIBITAN DAN IPTEK OLAHRAGA
NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya olahragawan Jumlah olahragawan Olympic 8 Kegiatan
Olympic yang difasilitasi dalam yang difasilitasi dalam
pengembangan olahraga pengembangan olahraga
2 | Meningkatnya fasilitasi Jumlah fasilitasi olahragawan 5000 Orang
penyelenggaraan dan/atau yang ikut serta pada kompetisi
keikutsertaan pada kompetisi olahraga junior bertaraf
olahraga junior bertaraf Nasional, | Nasional, Regional dan
Regional dan Internasional (single | Internasional (single dan/atau
dan/atau multi event) multi event)
Jakarta, Maret 2020
Asisten Deputi Kepala Bidang
Pembibitan dan IPTEK Olahraga, Kompetisi Muda,

Drs. Washinton

PERJANJIAN KINERJA

KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dr. Muhammad Aziz Ariyanto, S.Pd., M.Pd

Jabatan . Kepala Bidang Pemanduan dan Pengembangan Bakat
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. Washinton

Jabatan : Asisten Deputi Pembibitan dan IPTEK Olahraga

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan/atau sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua,
Lk o
Drs. Washinton Dr. Muhammad Aziz Afiyanto, S.Pd., M.Pd

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG PEMANDUAN DAN PENGEMBANGAN BAKAT
ASISTEN DEPUTI PEMBIBITAN DAN IPTEK OLAHRAGA

@

3 | )

1 | Meningkatnya bibit olahragawan
Olympic yang difasilitasi dalam
Pemanduan Bakat cabang
olahraga

Jumlah Olahragawan yang
difasilitasi dalam
Pengembangan Olahragawan
Berbakat

10000 Orang

Asisten Deputi
Pembibitan dan IPTEK Olahraga,

o

Drs. Washinton

Jakarta, Maret 2020

Kepala Bidang Pemanduan dan
Pengemban akat,

Dr. Muhammad Aziz Ariyanto, S.Pd., M.Pd

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Drs. Muhammad Yunus, M.Pd

Jabatan : Kepala Bidang Pengembangan IPTEK Olahraga
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. Washinton

Jabatan : Asisten Deputi Pembibitan dan IPTEK Olahraga

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan/atau sanksi.
Jakarta, Maret 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

A

Drs. Washinton Drs. Muhamynad Yunus, M.Pd
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG PENGEMBANGAN IPTEK OLAHRAGA
ASISTEN DEPUTI PEMBIBITAN DAN IPTEK OLAHRAGA

NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya naskah kebijakan | Jumlah naskah kebijakan 1 Naskah
peningkatan pembibitan dan pengembangan pembibitan dan
penerapan IPTEK penerapan IPTEK Olahraga yang

disusun dan dimanfaatkan
2 | Meningkatnya fasilitasi Bidang | Jumlah fasilitasi Bidang Pengkajian 6 Kegiatan
Pengkajian IPTEK dan Data Iptek dan data base olahraga
Base Olahraga

|akarta, Maret 2020

Asisten Deputi Kepala Bidang
Pembibitan dan IPTEK Olahraga, Pengembangan IPTEK Olahraga,
A
wy
Drs. Washinton -f)?s.'Muhah'l{mad Yunus, M.Pd
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama » Drs. Jenal Aripin, M.Pd

Jabatan : Kepala Bidang Pemanfaatan IPTEK Olahraga
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. Washinton

Jabatan : Asisten Deputi Pembibitan dan IPTEK Olahraga

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan/atau sanksi.
Jakarta, Maret 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

o~

Drs. Washinton Drs. Jenal Aripin, M.Pd.
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BIDANG PEMANFAATAN IPTEK OLAHRAGA
ASISTEN DEPUTI PEMBIBITAN DAN IPTEK OLAHRAGA
NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) (4)
1 | Meningkatnya fasilitasi Ujicoba | Jumlah fasilitasi Ujicoba 8 Kegiatan
dan pendayagunaan IPTEK pendayagunaan IPTEK
Olahraga
2 | Meningkatnya fasilitasi Jumlah fasilitasi desiminasi iptek 6 Kegiatan
desiminasi IPTEK olahraga olahraga
Jakarta, Maret 2020
Asisten Deputi Kepala Bidang
Pembibitan dan IPTEK Olahraga, Pemanfaatan WPPTEK Olahraga,
Drs. Washinton Drs. Jenal Aripin, M.Pd
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Arodotonafo Wiratama Hulu, S.IK, M.Pd

Jabatan : Kepala Subbidang Kompetisi Internasional
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Bambang Siswanto, S.Pd., M.M.

Jabatan : Kepala Bidang Kompetisi Usia Muda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan/atau sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Pertama,

e g

Bamban swanto, S.Pd., M.M. Arodotonafo Wigatama Hulu, S.IK, M.Pd
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG KOMPETISI INTERNASIONAL
BIDANG KOMPETISI USIA MUDA
ASISTEN DEPUTI PEMBIBITAN DAN IPTEK OLAHRAGA

SASARAN >
NO PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya olahragawan Mempersiapkan Jumlah 4  Kegiatan
Olympic yang difasilitasi dalam | olahragawan Olympic yang
pengembangan olahraga difasilitasi dalam pengembangan
olahraga
2 | Meningkatnya fasilitasi Mempersiapkan Jumlah fasilitasi 1000 Orang
penyelenggaraan dan/atau olahragawan yang ikut serta pada
keikutsertaan pada kompetisi | kompetisi olahraga junior bertaraf
olahraga junior bertaraf Nasional, Regional dan
Nasional, Regional dan Internasional (single dan/atau multi
Internasional (single dan/atau | event)
multi event)

Jakarta, Maret 2020

Kepala Bidang Kepala Subbidang
i Kompetisi Internasional,

Arodotonafo Wiratama Hulu, S.IK, M.Pd
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Yonas Bain, S.Pd

Jabatan : Kasubbidang Kompetisi Daerah dan Nasional
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Bambang Siswanto, S.Pd., MM,

Jabatan : Kepala Bidang Kompetisi Usia Muda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan/atau sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Pertama,

swanto, S.Pd., M.M.

PERJANJIAN KINERJA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG KOMPETISI DAERAH DAN NASIONAL
BIDANG KOMPETISI USIA MUDA
ASISTEN DEPUTI PEMBIBITAN DAN IPTEK OLAHRAGA

SASARAN

NO PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)

1 | Meningkatnya olahragawan Mempersiapkan Jumlah 6 Kegiatan
Olympic yang difasilitasi dalam | olahragawan Olympic yang
pengembangan olahraga difasilitasi dalam pengembangan

olahraga

2 | Meningkatnya fasilitasi Mempersiapkan jumlah fasilitasi 4000 Orang
penyelenggaraan dan/atau olahragawan yang ikut serta pada
keikutsertaan pada kompetisi | kompetisi olahraga junior bertaraf
olahraga junior bertaraf Nasional, Regional dan
Nasional, Regional dan Internasional (single dan/atau multi
Internasional (single dan/atau | event)
multi event)

Jakarta, Maret 2020

Kasubbidang
Kompetisi Daerah dan Nasional,

{ Siswanto, S.Pd., M.M.

[7

Bamban
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : Tondi Raja S, S.Pd, M.Pd

Jabatan : Kepala Subbidang Pengembangan Teknologi Keolahragaan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama » Drs. Muhammad Yunus, M.Pd

Jabatan : Kepala Bidang Pengembangan IPTEK Olahraga

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan/atau sanksi.
Jakarta, Maret 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
A =
Tondi Raja S, S.Pd, M.Pd

PERJAN]JIAN KINERJA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG PENGEMBANGAN TEKNOLOGI KEOLAHRAGAAN
BIDANG PENGEMBANGAN IPTEK OLAHRAGA
ASISTEN DEPUTI PEMBIBITAN DAN IPTEK OLAHRAGA

NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) 3) (4)

1 | Meningkatnya naskah kebijakan | Jumlah naskah kebijakan 1 Naskah
peningkatan pembibitan dan pengembangan pembibitan dan
penerapan IPTEK penerapan IPTEK Olahraga yang
disusun dan dimanfaatkan

Jakarta, Maret 2020

Kepala Bidang Kepala Subbidang Pengembangan
Pengembangan IPTEK Olahraga, Teknologi Keolahragaan,
S
Drs. Muhafmmad Yunus, M.Pd Tondi Raja S, S.Pd, M.Pd
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama » Dra. Darmawati, M.M.

Jabatan : Kepala Subbidang Pengembangan Iimu Pengetahuan Keolahragaan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. Muhammad Yunus, M.Pd

Jabatan : Kepala Bidang Pengembangan IPTEK Olahraga

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan/atau sanksi.
Jakarta, Maret 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dra. Darmawati, M.M.

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG PENGEMBANGAN ILMU PENGETAHUAN KEOLAHRAGAAN
BIDANG PENGEMBANGAN IPTEK OLAHRAGA
ASISTEN DEPUTI PEMBIBITAN DAN IPTEK OLAHRAGA

NO

SASARAN PROGRAM/KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA TARGET

(1)

(2)

(3) (4)

Meningkatnya fasilitasi Bidang
Pengkajian IPTEK dan Data
Base Olahraga

Jumlah fasilitasi Bidang Pengkajian 6 Kegiatan
Iptek dan data base olahraga

Kepala Bidang
Pengembangan IPTEK Olahraga,

Jakarta, Maret 2020

Kasubbidang Pengembangan limu
Pengetahuan Keolahragaan,

Dra. Darmawati, M.M.

PERJANIIAN KINERJA
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : Cecep Sumama, S.Pd
Jabatan: Kepala Subbidang Pemanduan Bakat
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Dr. Muhammad Aziz Ariyanto, S.Pd., M.Pd
Jabatan: Kepala Bidang Pemanduan dan Pengembangan Bakat
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan/atau
sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Pertama,

Dr. Muhammad Aziz Ariyanto, S.Pd., M.Pd Cece mama, S.Pd.

PERJAN]JIAN KINERJA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG PEMANDUAN BAKAT
BIDANG PEMANDUAN DAN PENGEMBANGAN BAKAT
ASISTEN DEPUTI PEMBIBITAN DAN IPTEK OLAHRAGA

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) ()
1 | Meningkatnya bibit olahragawan yang | Mempersiapkan jumlah bibit olahragawan | 8000  Orang
difasilitasi dalam pemanduan bakat yang difasilitasi dalam pemanduan bakat

cabang olahraga unggulan cabang olahraga unggulan

2 | Meningkatnya olahragawan yang Mempersiapkan Jumlah olahragawanyang | 2000  Orang
difasilitasi dalam pengembangan difasilitasi dalam pengembangan
olahragawan berbakat olahragawan berbakat

Jakarta, Maret 2020

ala Bidang Kepala Subbidang
Pemandus Pengembangan Bakat, Pemanduan Bakat,

%

Ariyanto, S.Pd., M.Pd Cecep/$umama, S.Pd

P

Dr. Muhammad Azi
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : Suryo Agung Wibowo, S.Pd, M.Pd
Jabatan: Kepala Subbidang Pengembangan Bakat
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Dr. Muhammad Aziz Ariyanto, S.Pd., M.Pd
Jabatan: Kepala Bidang Pemanduan dan Pengembangan Bakat
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan superisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan/atau
sanksi.
Jakarta, Maret2020

Pihak Pertama,

A T
e

anto, S.Pd., M.Pd Suryo Agung Wibowo, S.Pd, M.Pd

Dr. Muhammad Aziz A
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SUBBIDANG PENGEMBANGAN BAKAT
BIDANG PEMANDUAN DAN PENGEMBANGAN BAKAT
ASISTEN DEPUTI PEMBIBITAN DAN IPTEK OLAHRAGA
NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (&) 4)
1 | Lokakarya Pembibitan Olahraga tahun | Tersusunnya rencana ketja dan Ketentuan 1 Kegiatan

2020 penyelenggaraan POPWIL (PRA POPNAS)
dan POPNAS tahun XV 2021

2 | Bimtek Pengembangan Bakat Olahraga | Tercapainya transformasi pengetahuandan | 6  Kegiatan

cara pelatihan kepada Pelatih dan Pembina
sesuai dengan usia Atlet

Jakarta, Maret 2020

Kepala Bidang Kepala Subbidang
angan Bakat, Pengembangan Bakat,

| A

Dr. Muhammad AzizAriyanto, S.Pd., M.Pd Suryo Agung Wibowo, S.Pd, M.Pd

Pemanduan
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : Angel Indriani Manuain, S.Pd, M.Pd
Jabatan: Kepala Subbidang Diseminasi
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Drs. Jenal Aripin, M.Pd
Jabatan: Kepala Bidang Pemanfaatan IPTEK Olahraga
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan/atau
sanksi.

Jakarta, Maret 2020

‘Pihgk Kedua,

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020




60
PERJANJIAN KINERJA 2020 lf\i =
ASISTEN DEPUTI PEMBIBITAN DAN IPTEK OLAHRAGA PON O Toxsoo020

P &9
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG DISEMINASI
BIDANG PEMANFAATAN IPTEK OLAHRAGA
ASISTEN DEPUTI PEMBIBITAN DAN IPTEK OLAHRAGA
NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 (2 (3) (4
1 | Meningkatnya fasilitasi desiminasi Jumlah fasilitasi desiminasi iptek olahraga 6 Kegiatan
IPTEK olahraga
Jakarta, Maret2020
Kepala Bidang Kepala Subbidang
Pemanfaafan IPTEK Olahraga, Diseminasi,
7
-_/
Drs. Jgnal Aripin, M.Pd. Angel Indriani Manuain, S.Pd, M.Pd

PERJANJIAN KINERJA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :Firtian Judiswandarta, SE,ST., M.M.

Jabatan :Kepala Sub Bidang Pengelolaan Induk Organisasi Cabang Olahraga
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama  :Drs. Arman

Jabatan :Kepala Bidang Organisasi Keolahragaan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Keduag, Pihak Pertama,
Drs. Arman Firtjan/Judiswandarta, SE,ST., M.M.

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG PENGELOLAAN ORGANISASI FUNGSIONAL DAN PROFESIONAL
BIDANG ORGANISASI KEOLAHRAGAAN
ASISTEN DEPUTI PENINGKATAN TENAGA DAN ORGANISASI KEOLAHRAGAAN

(1) 3) (4)

1 | Meningkatnya pembinaan induk | Jumlah pembinaan induk organisasi 17
organisasi cabang - cabang | cabang - cabang olahraga olimpic, | Lembaga
olahraga olimpic, fungsional dan | fungsional dan profesional yang
profesional yang difasilitasi | difasilitasi  dalam  memenuhi
dalam  memenuhi  standar | standar minimal organisasi
minimal organisasi keolahragaan | keolahragaan

Jakarta, Maret 2020

Kepala Bidang Kepala Sub Bidang Pengelolaan
Organisasi Keglaliragaan, Induk Organisasi Cabang Olahraga,

Drs. Arman Firtign judiswandarta, SE,ST., M.M.

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJAN]IAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :Healthoper Akbar, SE, M.M.

Jabatan :Kepala Sub Bidang Pengelolaan Organisasi

Fungsional dan Profesional

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :Drs. Arman

Jabatan :Kepala Bidang Organisasi Keolahragaan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Drgl Arman Healthoper Akbar, SE, M.M.

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG PENGELOLAAN ORGANISASI FUNGSIONAL DAN PROFESIONAL
BIDANG ORGANISASI KEOLAHRAGAAN
ASISTEN DEPUTI PENINGKATAN TENAGA DAN ORGANISASI KEOLAHRAGAAN

m (2) 3) (4)
1 | Meningkatnya pengelola | Jumlah  pengelola  organisasi| 650
organisasi keolahragaan olimpik | keolahragaan olimpik yang | Orang
vang difasilitasi dalam pelatihan | difasilitasi dalam pelatihan
manajemen dan perencanaan | manajemen dan  perencanaan
pembinaan dan pengembangan | pembinaan dan pengembangan
olahraga olahraga

Jakarta, Maret 2020

Kepala Bidang Kepala Sub Bidang Pengelolaan Organisasi
Organisasi Keolahragaan, Fungsional dan Profesional,

%ﬁﬂ‘ﬂ %@—\5\7‘
Dts. Arman Healthoper Akbar, SE, M.M.
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :Madih, S.Sos

Jabatan :Kepala Sub Bidang Peningkatan Mutu Tenaga Pendukung
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :Hariyanto, S.Pd

Jabatan :Kepala Bidang Peningkatan Mutu Wasit Juri dan Tenaga Pendukung
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Pertama,

Hariyanto, S.Pd Madih, S.Pd

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG PENINGKATAN MUTU TENAGA PENDUKUNG
BIDANG PENINGKATAN MUTU WASIT JURI DAN TENAGA PENDUKUNG

00
A

Wy o

PON XX
PAPUA

2020

ASISTEN DEPUTI PENINGKATAN TENAGA DAN ORGANISASI KEOLAHRAGAAN

NO

SASARAN
PROGRAM/KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

(1)

(2)

3)

(4)

Meningkatnya Tenaga
Keolahragaan  Olimpic  vyang
difasilitasi dalam pengembangan
tenaga keolahragaan di daerah.
(pelatih, instruktur, Wasit, Juri
dan Tenaga Pendukung) yang
difasilitasi dalam pengembangan
tenaga keolahragaan

Jumlah Tenaga Keolahragaan
Olimpic yang difasilitasi dalam
pengembangan tenaga
keolahragaan di daerah (pelatih,
instruktur, Wasit, Juri dan Tenaga
Pendukung) yang difasilitasi dalam
pengembangan tenaga

keolahragaan

670
orang

Hariyanto,\S.Pd

|akarta,

;],,/

g
3

Madih, S.Pd

Maret 2020

Kepala Sub Bidang Peningkatan
Mutu Tenaga Pendukung,

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :Dian Noor Sholikhin

Jabatan :Kepala Sub Bidang Peningkatan Mutu Wasit dan Juri
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :Hariyanto, S.Pd

Jabatan :Kepala Bidang Peningkatan Mutu Wasit Juri dan Tenaga Pendukung
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Kedua, ihak Pertama,

Harivanto, S.Pd Dian Noor Sholikhin, S.Pd
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG PENINGKATAN MUTU WASIT DAN JURI
BIDANG PENINGKATAN MUTU WASIT JURI DAN TENAGA PENDUKUNG
ASISTEN DEPUTI PENINGKATAN TENAGA DAN ORGANISASI KEOLAHRAGAAN

SASARAN e R LTI EL
NO PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(M (2 3) 4)
1 | Meningkatnya Tenaga | Jumlah Tenaga Keolahragaan| 670
Keolahragaan  Olimpic  vyang | Olimpic vyang difasilitasi dalam | orang
difasilitasi dalam pengembangan | pengembangan tenaga

tenaga keolahragaan di daerah. | keolahragaan di daerah (pelatih,
(pelatih, instruktur, Wasit, Juri | instruktur, Wasit, Juri dan Tenaga
dan Tenaga Pendukung) vang | Pendukung) yang difasilitasi dalam
difasilitasi dalam pengembangan | pengembangan tenaga
tenaga keolahragaan keolahragaan

Jakarta, Maret 2020

Kepala Bidang Peningkatan Mutu Wasit Kepala Sub Bidang Peningkatan
Juridan T a Pendukung, Mutu Wasit dan Juri,

/

Hariyanto, S.Pd Dian Noor Sholikhin, S.Pd

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BIDANG PENINGKATAN MUTU INSTRUKTUR
BIDANG PENINGKATAN MUTU PELATIH DAN INSTRUKTUR
ASISTEN DEPUTI PENINGKATAN TENAGA DAN ORGANISASI KEOLAHRAGAAN

SASARAN e
NO PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(M (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya Tenaga | Jumlah Tenaga Keolahragaan 670
Keolahragaan Olimpic  vang | Olimpic vyang difasilitasi dalam | orang
difasilitasi dalam pengembangan | pengembangan tenaga

tenaga keolahragaan di daerah. | keolahragaan di daerah (pelatih,
(pelatih, instruktur, Wasit, Juri | instruktur, Wasit, Juri dan Tenaga
dan Tenaga Pendukung) vang | Pendukung) yang difasilitasi dalam
difasilitasi dalam pengembangan | pengembangan tenaga
tenaga keolahragaan keolahragaan

|akarta, Maret 2020

Kepala Bidang Kepala Bidang
Peningkatan Mutu Pelatih dan Instruktur, Peningkatan Mutu Instruktur,
(e ,_j //,)
,IL.\ AL s #5
\"\,‘// i & C
Ahmad Arsani, S.IP "Ade Chandra \nhguna Lic., M.Pd

PERJANJIAN KINERJA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama :Ade Chandra Wiguna, Lic., M.Pd
Jabatan :Kepala Sub Bidang Peningkatan Mutu Instruktur
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama :Ahmad Arsani, S.IP
Jabatan :Kepala Bidang Peningkatan Mutu Pelatih dan Instruktur,
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

|akarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

= -
_% \7/1/4 /Jj 74

—_— el /zP (
Ahmad Arsani, S.IP Ade Chandra Wiguna, Lic., M.Pd

PERJAN]JIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama :Fatkhurohman, S.Pd
Jabatan :Kepala Sub Bidang Peningkatan Mutu Pelatih
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama :Ahmad Arsani, S.IP
Jabatan :Kepala Bidang Peningkatan Mutu Pelatih dan Instruktur,
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

lakarta, Maret 2020

Pihak Kedua,

e T
Ahmad Arsani, S.IP Fatkhurohman, S.Rd

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 20;0
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ASISTEN DEPUTI PENINGKATAN TENAGA DAN ORGANISASI KEOLAHRAGAAN

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG PENINGKATAN MUTU PELATIH
BIDANG PENINGKATAN MUTU PELATIH DAN INSTRUKTUR
ASISTEN DEPUTI PENINGKATAN TENAGA DAN ORGANISASI KEOLAHRAGAAN

(ij

e

PON XX

PAPUA
2020

{3

TOKYO 2020

( }QO

NO

SASARAN
PROGRAM/KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

)

(@)

3)

4

Meningkatnya Tenaga
Keolahragaan  Olimpic  vang
difasilitasi dalam pengembangan
tenaga keolahragaan di daerah.
(pelatih, instruktur, Wasit, Juri
dan Tenaga Pendukung) vang
difasilitasi dalam pengembangan
tenaga keolahragaan

Tenaga Keolahragaan
Olimpic vyang difasilitasi dalam
pengembangan tenaga
keolahragaan di daerah (pelatih,
instruktur, Wasit, Juri dan Tenaga
Pendukung) yang difasilitasi dalam
pengembangan tenaga
keolahragaan

Jumlah

670
orang

Peningkatan Mutu Pelatih dan Instruktur,

Kepala Bidang

(e

Ahmad Arsani, S.IP

Jakarta,

Maret 2020

Kepala Sub Bidang

Peningkatan Mutu Pelﬁtih,

-~

(O

Fatkhurohman, S.Pd

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :Hariyanto, S.Pd

Jabatan :Kepala Bidang Peningkatan Mutu Wasit Juri dan Tenaga Pendukung
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :Dr. Herman Chaniago. MM

Jabatan : Asisten Deputi Peningkatan tenaga dan Organisasi Keolahragaan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Jakarta, Maret 2020

Pihak Pertarna,

anto, S.Pd

ASISTEN DEPUTI PENINGKATAN TENAGA DAN ORGANISASI KEOLAHRAGAAN PDN XX T0KY02020
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PERJAN]IAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG PENINGKATAN MUTU WASIT JURI DAN TENAGA PENDUKUNG
ASISTEN DEPUTI PENINGKATAN TENAGA DAN ORGANISASI KEOLAHRAGAAN

NO|  PROGRAM/KEGIATAN npIspRORRNE TR

(M ) (3) (4)

1 | Meningkatnya Tenaga | Jumlah Tenaga Keolahragaan | 670
Keolahragaan Olimpic  vang | Olimpic vang difasilitasi dalam | Orang
difasilitasi dalam pengembangan | pengembangan tenaga

tenaga keolahragaan di daerah. | keolahragaan di daerah (pelatih,
(pelatih, instruktur, Wasit, Juri | instruktur, Wasit, Juri dan Tenaga
dan Tenaga Pendukung) vang | Pendukung) yang difasilitasi dalam
difasilitasi dalam pengembangan | pengembangan tenaga
tenaga keolahragaan keolahragaan

Jakarta, Maret 2020

Asisten Deputi Peningkatan Tenaga Kepala Bidang Peningkatan Mutu
dan Organis ahragaan, Wasit Juri d naga Pendukung,
My -
/] -
.&—-'lll/lﬁ‘"— P
i Harf{anto, S.Pd

PERJANJIAN KINERJA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :Ahmad Arsani, S.IP

Jabatan :Kepala Bidang Peningkatan Mutu Pelatih dan Instruktur
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :Dr. Herman Chaniago. MM

Jabatan : Asisten Deputi Peningkatan tenaga dan Organisasi Keolahragaan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Jakarta, Maret 2020

Pihak Pertama,
,gz‘i—\‘

—_

Ahmad Arsani, S.IP
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG PENINGKATAN MUTU PELATIH DAN INSTRUKTUR
ASISTEN DEPUTI PENINGKATAN TENAGA DAN ORGANISASI KEOLAHRAGAAN

| NO PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

)] (2) 3) (4)

1 | Meningkatnya Tenaga | Jumlah Tenaga Keolahragaan 670
Keolahragaan Olimpic  yang | Olimpic vyang difasilitasi dalam | Orang
difasilitasi dalam pengembangan | pengembangan tenaga

tenaga keolahragaan di daerah. | keolahragaan di daerah (pelatih,
(pelatih, instruktur, Wasit, Juri | instruktur, Wasit, Juri dan Tenaga
dan Tenaga Pendukung) vang | Pendukung) vang difasilitasi dalam
difasilitasi dalam pengembangan | pengembangan tenaga
tenaga keolahragaan keolahragaan

|]akarta, Maret 2020

Asisten Deputi Peningkatan Tenaga Kepala Bidang Peningkatan Mutu
dan Organisasi Keolahragaan, Pelatih dan Instruktur,
Ahmad Arsani, S.IP

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :Drs. Arman

Jabatan :Kepala Bidang Organisasi Keolahragaan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :Dr. Herman Chaniago. MM

Jabatan : Asisten Deputi Peningkatan tenaga dan Organisasi Keolahragaan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan/atau sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Pertama,

Drs. Arman

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG ORGANISASI KEOLAHRAGAAN
ASISTEN DEPUTI PENINGKATAN TENAGA DAN ORGANISASI KEOLAHRAGAAN

NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)

1 | Meningkatnya pengelola Jumlah pengelola organisasi 650
organisasi keolahragaan olimpik keolahragaan olimpik yang orang
vang difasilitasi dalam pelatihan | difasilitasi dalam pelatihan
manajemen dan perencanaan manajemen dan perencanaan
pembinaan dan pengembangan pembinaan dan pengembangan
olahraga olahraga

2 | Meningkatnya pembinaan induk | Jumlah pembinaan induk 1d
organisasi cabang - cabang | organisasi cabang - cabang | lembaga
olahraga olimpic, fungsional dan | olahraga olimpic, fungsional dan
profesional yang difasilitasi dalam | profesional yang difasilitasi dalam
memenuhi  standar  minimal | memenuhi  standar  minimal
organisasi keolahragaan organisasi keolahragaan

Jakarta, Maret 2020

Asisten Deputi Peningkatan Tenaga Kepala Bidang Organisasi
dan Organisasi /f' lahragaan, Keolahragaan,

/

‘H___

Chaniago, MM Drs. Arman

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG PRODUK BARANG DAN JASA INDUSTRI OLAHRAGA
ASISTEN DEPUTI INDUSTRI DAN PROMOSI OLAHRAGA

NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) {2)

(3) (4)

1 | Tersusunnya Juklak dan Juknis
Pengembangan Industri dan
Promosi Olahraga pada Bidang

Produk Barang dan Jasa Industri

Jumlah naskah kebijakan terkait Juklak 1 Naskah
dan Juknis Pengembangan Industri dan
Promosi Olahraga pada Bidang Produk

Barang dan Jasa Industri Olahraga yang

Barang Industri Olahraga

Olahraga disusun dan dimanfaatkan
2 | Terlaksananya Kegiatan Diklat Jumlah peserta yang difasilitasi dalam 80 Orang
SDM Tenaga Teknis Produk pendidikan dan pelatihan SDM tenaga

teknis produk barang industri olahraga

3 | Terlaksananya Kegiatan
Monitoring dan Evaluasi pada
Bidang Produk Barang dan Jasa
Industri Olahraga

Jumlah dokumen laporan 1
pemantauan/monitoring dan evaluasi Dokumen
pengembangan bidang produk barang
dan jasa industri olahraga yang disusun
tepat waktu

Fasilitasi Jasa Industri Olahraga
dalam bentuk Event/Kejuaraan
Cabang Olahraga

4 | Terlaksananya Kegiatan Fasilitasi | Jumlah fasilitasi jasa industri olahraga 4 Event
Jasa Industri Olahraga dalam dalam bentuk event/kejuaraan cabang
bentuk Event/Kejuaraan Cabang olahraga
Olahraga

5 | Terlaksananya Kegiatan Jumlah dokumen laporan 1
Monitoring dan Evaluasi pada pemantauan/monitoring dan evaluasi Dokumen

pengembangan fasilitasi jasa industri
olahraga dalam bentuk event/kejuaraan
cabang olahraga yang disusun tepat
waktu

Sekretaris Deputi Bidang Peningkatan

Prestasi Olahraga,

Dra. Marheni Dyah Kusumawati, M.Pd.

lakarta, Maret 2020

Kepala Bidang Produk Barang dan
Jasa Industri Olahraga,

/)
T =

M. Gajah Nata Surya C,, S.E,, M.M.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama M. Gajah Nata Suya C, S.E., MM,

Jabatan : Kepala Bidang Produk Barang danjasa Industri Olahraga
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Dra. Marheni Dyah Kusumawati, M.Pd.

Jabatan . Sekretaris Deputi Bidang Peningkatan Prestasi Olahraga

selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan/atau sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

[

Dra. Marheni Dyah Kusumawati, M.Pd. M. Gajah Nata Surya C,, S.E., M.M.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . Antony Horizon, S.T.

|abatan . Kepala Sub Bidang Produk Barang Industri Olahraga
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama M. Gajah Nata Surya C,, S.E,, M.M.

Jabatan . Kepala Bidang Produk Barang dan Jasa Industri Olahraga

selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan/atau sanksi.

|akarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pe%ama,

M. Gajah Nata Surya C,, S.E., M.M. Antony Horizon, S.T.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG PRODUK BARANG INDUSTRI OLAHRAGA
BIDANG PRODUK BARANG DAN JASA INDUSTRI OLAHRAGA
ASISTEN DEPUTI INDUSTRI DAN PROMOSI OLAHRAGA

NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Tersusunnya Juklak dan Juknis Jumlah naskah kebijakan terkait Juklak 1 Naskah
Pengembangan Industri dan dan Juknis pengembangan industri dan

Promosi Olahraga pada Subbid promosi olahraga pada Subbid Produk
Produk Barang Industri Olahraga | Barang Industri Olahraga

2 | Terlaksananya Kegiatan Diklat Jumlah peserta yang difasilitasi dalam 80 Orang
SDM Tenaga Teknis Produk pendidikan dan pelatihan SDM tenaga
Barang Industri Olahraga teknis produk barang industri olahraga

3 | Terlaksananya Kegiatan Jumlah dokumen laporan 1
Monitoring dan Evaluasi pada pemantauan/monitoring dan evaluasi Dokumen
Bidang Produk Barang dan Jasa pengembangan bidang produk barang
Industri Olahraga dan jasa industri olahraga yang disusun

tepat waktu

Jakarta, Maret 2020

Kepala Bidang Produk Barang dan |asa Kepala Sub Bidang Produk Barang
Industri Olahraga, industri Olahraga,

A 27"//

M. Gajah Nata Surya C, S.E., M.M. ntony Horizon, S.T.
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Nida Farida, S.E.

Jabatan : Kepala Sub Bidang Produk Jasa Industri Olahraga
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . M. Gajah Nata Surya C, S.E, MM.

Jabatan : Kepala Bidang Produk Barang dan Jasa Industri Olahraga

Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

[ A G
\J = DS~

M. Gajah Nata Surya C, S.E., M.M. Nida Farida, S.E.
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SUBBIDANG PRODUK JASA INDUSTRI OLAHRAGA
BIDANG PRODUK BARANG DAN JASA INDUSTRI OLAHRAGA
ASISTEN DEPUTI INDUSTRI DAN PROMOSI OLAHRAGA
NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
() @) 3) (4)
1 | Tersusunnya Juklak dan Juknis Jumlah naskah kebijakan terkait Juklak 1 Naskah
Pengembangan Industri dan dan Juknis pengembangan industri dan
Promosi Olahraga pada Subbid promosi olahraga pada Subbid Produk
Produk Jasa Industri Olahraga Jasa Industri Olahraga
2 | Terlaksananya Kegiatan Diklat Jumlah peserta yang difasilitasi dalam 80 Orang
SDM Tenaga Teknis Produk pendidikan dan pelatihan SDM tenaga
Barang Industri Olahraga teknis produk barang industri olahraga
3 | Terlaksananya Kegiatan Jumlah dokumen laporan 1
Monitoring dan Evaluasi pada pemantauan/monitoring dan evaluasi Dokumen
Bidang Produk Barang dan Jasa pengembangan bidang produk barang
Industri Olahraga dan jasa industri olahraga yang disusun
tepat waktu
4 | Terlaksananya Kegiatan Fasilitasi | Jumlah fasilitasi jasa industri olahraga 4 Event
Jasa Industri Olahraga dalam dalam bentuk event/kejuaraan cabang
bentuk Event/Kejuaraan Cabang | olahraga
Olahraga
5 | Terlaksananya Kegiatan Jumlah dokumen pemantauan/monitoring 1
Monitoring dan Evaluasi pada dan evaluasi pengembangan fasilitasi Dokumen
Fasilitasi Jasa Industri Olahraga jasa industri olahraga dalam bentuk
dalam bentuk Event/Kejuaraan event/kejuaraan cabang olahraga yang
Cabang Olahraga disusun tepat waktu
Jakarta, Maret 2020
Kepala Bidang Produk Barang dan Jasa Kepala Sub Bidang Produk

Industri Olahraga,

/)
\ 7”‘(/ ey

M. Gajah Nata Surya C,, S.E., M.M.

Jasa Industri Olahraga,

-

Nida Farida, S.E.
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Beben Guniandi, S. Sos.

Jabatan . Kepala Bidang Inventarisasi dan Manajemen Industri Olahraga
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : M. Gajah Nata Surya C, S.€E., M.M,

Jabatan : PIt. Asisten Deputi Industri dan Promosi Olahraga

selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan/atau sanksi.

|akarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
)\
A

N =

M. Gajah Nata Surya C,, S.E., M.M. Beben Guniandi, S.Sos.
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BIDANG INVENTARISASI DAN MANAJEMEN INDUSTRI OLAHRAGA
ASISTEN DEPUTI INDUSTRI DAN PROMOSI OLAHRAGA
NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Tersusunnya Juklak dan Juknis Jumlah naskah kebijakan terkait Juklak | 1 Naskah
Pengembangan Industri dan dan Juknis Pengembangan Industri dan
Promosi Olahraga pada Bidang Promosi Olahraga pada Bidang
Inventarisasi dan Manajemen Inventarisasi dan Manajemen Industri
Industri Olahraga Olahraga yang disusun dan

dimanfaatkan
2 | Terlaksananya Kegiatan Pendidikan | Jumlah peserta yang difasilitasi dalam | 60 Orang
dan Pelatihan Manajemen Industri | pendidikan dan pelatihan manajemen

Olahraga industri olahraga
3 | Terlaksananya Kegiatan Monitoring | Jumlah dokumen laporan 1
dan Evaluasi pada Bidang pemantauan/monitoring dan evaluasi Dokumen
Inventarisasi dan Manajemen pengembangan bidang inventarisasi
Industri Olahraga dan manajemen industri olahraga yang

disusun tepat waktu

lakarta, Maret 2020

Pit. Asisten Deputi Industri dan Kepala Bidang Inventarisasi dan
Promosi Olahraga, Manajemen Industri Olahraga,

/A
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M. Gajah Nata Surya C,, S.E., M.M. Beben Guniandi, S.Sos.
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Berlina Nasution, S.E.

Jabatan : Kepala Sub Bidang Inventarisasi Industri Olahraga
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Beben Guniandi, S. Sos.

Jabatan : Kepala Bidang Inventarisasi dan Manajemen Industri Olahraga

selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan/atau sanksi.
Jakarta, Maret 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
N\/wﬁ

Beben Guniandi, S. Sos. Berlina Nasution, S.E.
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SUBBIDANG INVENTARISASI INDUSTRI OLAHRAGA
BIDANG INVENTARISASI DAN MANAJEMEN INDUSTRI OLAHRAGA
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Kepala Bidang Inventarisasi dan
Manajemen Industri Olahraga,

Beben Guniandi, S. Sos.

NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Tersusunnya Juklak dan Juknis Jumlah naskah kebijakan terkait Juklak 1 Naskah
Pengembangan Industri dan dan Juknis pengembangan industri dan
Promosi Olahraga pada Subbid promosi olahraga pada subbid
Inventarisasi Industri Olahraga inventarisasi industri olahraga yang
disusun dan dimanfaatkan
2 | Terlaksananya Kegiatan Jumlah peserta yang difasilitasi dalam 60 Orang
Pendidikan dan Pelatihan pendidikan dan pelatihan manajemen
Manajemen Industri Olahraga industri olahraga
3 | Terlaksananya Kegiatan Jumlah dokumen laporan 1
Monitoring dan Evaluasi pada pemantauan/monitoring dan evaluasi Dokumen
Bidang Inventarisasi dan pada bidang inventarisasi dan
Manajemen Industri Olahraga manajemen industri olahraga
Jakarta, Maret 2020

Kepala Sub Bidang Inventarisasi
Industri Olahraga,

Y
i

Berlina Nasution, S.E.
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Paiman
Jabatan . Kepala Sub Bidang Manajemen Industri Olahraga
selanjutnya disebut pihak pertama.
Nama : Beben Guniandi, S. Sos.
Jabatan : Kepala Bidang Inventarisasi dan Manajemen Industri Olahraga

selanjutnya disebut pihak kedua.
Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan/atau sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama

Beben Guniandi, S. Sos. Paiman
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SUBBIDANG MANAJEMEN INDUSTRI OLAHRAGA
BIDANG INVENTARISASI DAN MANAJEMEN INDUSTRI OLAHRAGA
ASISTEN DEPUTI INDUSTRI DAN PROMOSI OLAHRAGA
NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Tersusunya Juklak dan Juknis Jumlah naskah kebijakan terkait Juklak 1 Naskah
Pengembangan Industri dan dan Juknis Pengembangan Industri dan
Promosi Olahraga pada Subbid Promosi Olahraga pada Subbid
Manajemen Industri Olahraga Manajemen Industri Olahraga
2 | Terlaksananya Kegiatan Jumlah peserta yang difasilitasi dalam 60 Orang
Pendidikan dan Pelatihan pendidikan dan pelatihan manajemen
Manajemen Industri Olahraga industri olahraga
3 | Terlaksananya Kegiatan Jumlah dokumen laporan 1
Monitoring dan Evaluasi pada pemantauan/monitoring dan evaluasi Dokumen
Bidang Inventarisasi dan pengembangan bidang inventarisasi
Manajemen Industri Olahraga dan manajemen Industri Olahraga yang
disusun tepat waktu

Kepala Bidang Inventarisasi dan
Manajemen Industri Olahraga,

Beben Guniandi, S. Sos.

Jakarta,

Maret 2020

Kepala Sub Bidang Manajemen

Industri Olahraga,

Paiman



PERJANJIAN KINERJA 2020

ASISTEN DEPUTI INDUSTRI DAN PROMOSI OLAHRAGA PON XX Tokvo2020
PAPUA Q0
2020

PERJAN]IAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Sandi Suwardi Hasan, S.Ag., M.Si.

Jabatan : Kepala Bidang Promosi dan Pemasaran Olahraga
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : M. Gajah Nata Suya C, S.E,, M.M.

Jabatan : PIt. Asisten Deputi Industri dan Promosi Olahraga

selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan/atau sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

N

M. Gajah Nata Suya C., S.E., M.M.
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PIt. Asisten Deputi Industri dan

Promosi Olahraga,

A

M. Gajah Nata Suya C., S.E, M.M.
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BIDANG PROMOSI DAN PEMASARAN OLAHRAGA
ASISTEN DEPUTI INDUSTRI DAN PROMOSI OLAHRAGA
NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Tersusunnya Juklak dan Juknis Jumlah naskah kebijakan terkait Juklak 1 Naskah
Pengembangan Industri dan dan Juknis Pengembangan Industri dan
Promosi Olahraga pada Bidang Promosi Olahraga pada Bidang Promosi
Promosi dan Pemasaran Olahraga | dan Pemasaran Olahraga vang disusun
dan dimanfaatkan
2 | Terlaksanannya Kegiatan Diklat Jumlah peserta yang difasilitasi dalam 60 Orang
Tenaga Teknis Manajemen pendidikan dan pelatihan tenaga teknis
Promosi dan Pemasaran Industri manajemen promosi dan pemasaran
Olahraga industri olahraga
3 | Terlaksananya Kegiatan Jumlah dokumen laporan 1
Monitoring dan Evaluasi pada pemantauan/monitoring dan evaluasi Dokumen
Bidang Promosi dan Pemasaran pengembangan bidang promosi dan
Olahraga pemasaran olahraga yang disusun tepat
waktu
4 | Terlaksananya Kegiatan Fasilitasi | Jumlah Fasilitasi Pameran Industri dan 4 Event
Pameran Industri dan Promosi Promosi Olahraga
Olahraga
5 | Terlaksananya Kegiatan Jumlah dokumen laporan 1
Monitoring dan Evaluasi pada pemantauan/monitoring dan evaluasi Dokumen
Fasilitasi Pameran Industri dan pengembangan fasilitasi pameran
Promosi Olahraga industri dan promosi olahraga yang
disusun tepat waktu
Jakarta, Maret 2020

Kepala Bidang Promosi dan
Pemasaran Olahraga,

Sandi Suwardi Hgsan, S.Ag., M.Si.
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini ;

Nama : Sofyan Anshory, S.E,

|abatan : Kepala Sub Bidang Promosi Olahraga
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Sandi Suwardi Hasan, S. Ag., M.Si.

Jabatan : Kepala Bidang Promosi dan Pemasaran Olahraga

selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan/atau sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Sandi Suwardi Hasan, S. Ag., M.Si. Sofyan Anshory, S.E.
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SUBBIDANG PROMOSI OLAHRAGA
BIDANG PROMOSI DAN PEMASARAN OLAHRAGA
ASISTEN DEPUTI INDUSTRI DAN PROMOSI OLAHRAGA
NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Tersusunnya Juklak dan Juknis Jumlah naskah kebijakan terkait Juklak 1 Naskah

Pengembangan Industri dan
Promosi Olahraga pada Subbid
Promosi Olahraga

dan Juknis Pengembangan Industri dan
Promosi Olahraga pada Subbid Promosi
Olahraga

2 | Terlaksananya Kegiatan Diklat | Jumlah peserta yang difasilitasi dalam | 60 Orang
Tenaga Teknis Manajemen pendidikan dan pelatihan tenaga
Promosi dan Pemasaran Industri | teknis manajemen promosi dan
Olahraga pemasaran industri olahraga
3 | Terlaksananhya Kegiatan Jumlah dokumen laporan 1 Dokumen
Monitoring dan Evaluasi pada pemantauan/monitoring dan evaluasi
Bidang Promosi dan Pemasaran | pengembangan bidang promosi dan
Olahraga pemasaran olahraga yang disusun
tepat waktu
Jakarta, Maret 2020
Kepala Bidang Kepala Subbidang

Promosi dan Pemasaran Olahraga,

Sandi Suwardi Has

Promosi Olahraga,

Sofyan Anshory, S.E.
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini ;

Nama : Sri Tarmini, S.Kom.

Jabatan . Kepala Sub Bidang Pemasaran Olahraga
selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Sandi Suwardi Hasan, S. Ag., M.Si.

Jabatan . Kepala Bidang Promosi dan Pemasaran Olahraga

selanjutnya disebut pihak kedua.
Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan/atau sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

<=

Sandi Suwardi Hagan, S. Ag., M.Si. Sri Tarmini, S.Kom.
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SUBBIDANG PEMASARAN OLAHRAGA
BIDANG PROMOSI DAN PEMASARAN OLAHRAGA
ASISTEN DEPUTI INDUSTRI DAN PROMOSI OLAHRAGA
NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) ) (3) (4)
1 | Tersusunnya Juklak dan Juknis Jumlah naskah kebijakan terkait Juklak 1 Naskah
Pengembangan Industri dan dan Juknis Pengembangan Industri dan
Promosi Olahraga pada Subbid Promosi Olahraga pada Subbid
Pemasaran Olahraga Pemasaran Olahraga
2 | Terlaksananya Kegiatan Diklat | Jumlah peserta yang difasilitasi dalam | 60 Orang
Tenaga Teknis Manajemen pendidikan dan pelatihan tenaga
Promosi dan Pemasaran Industri | teknis manajemen promosi dan
Olahraga pemasaran industri olahraga
3 | Terlaksananya Kegiatan Jumlah dokumen laporan 1 Dokumen
Monitoring dan Evaluasi pada pemantauan/monitoring dan evaluasi
Bidang Promosi dan Pemasaran | pengembangan bidang promosi dan
Olahraga pemasaran olahraga yang disusun
tepat waktu
4 | Terlaksananya Kegiatan Jumlah fasilitasi pameran industri dan 4 Event
Fasilitasi Pameran Industri dan promosi olahraga
Promosi Olahraga
5 | Terlaksananya Kegiatan Jumlah dokumen laporan 1 Dokumen
Monitoring dan Evaluasi pada pemantauan/monitoring dan evaluasi
Fasilitasi Pameran Industri dan pengembangan fasilitasi pameran
Promosi Olahraga industri dan promosi olahraga
|akarta, Maret 2020

Kepala Bidang Promosi dan
Pemasaran Olahraga,

Sandi Suwardi Hasar), S. Ag., M.Si.

Kepala Sub Bidang Pemasaran
Olahraga,

i

Sri Tarmini, S.Kom.
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi-pada hasil, kami bertanda tangan dibawabh ini:

Nama : Dr. Yayan Rubaeni, S.Pd, M.Pd

Jabatan : Kepala Bidang Olahraga Prestasi Internasional
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. Bambang Hermansyah

Jabatan . PIt. Asisten Deputi Olahraga Prestasi

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan/atau sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua,

ambang Hermansyah

Pihak Pertama,

Dr. Yayan Rubaeni, S.Pd, M.Pd

PERJANJIAN KINERJA

KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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Olahraga Prestasi,

ambang Hermansyah
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG OLAHRAGA PRESTASI INTERNASIONAL
ASISTEN DEPUTI OLAHRAGA PRESTASI
NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) @) E) @
Bantuan Pengiriman Kontingen Terfasilitasinya Pengiriman
. Indonesia Mengikuti Event Kontingen Indonesia Mengikuti 1 Event
Olimpiade Tahun 2020 di Tokyo Event Olimpiade Tahun 2020 di
Jepang Tokyo Jepang
Bantuan Pengiriman Kontingen Terfasilitasinya Pengiriman
5 Indonesia Mengikuti Event Kontingen Indonesia Mengikuti 1 Event
Paralimpiade Tahun 2020 di Event Paralimpiade Tahun 2020
Tokyo, Jepang di Tokyo, Jepang
Pengiriman Kontingen Indonesia Terfasilitasinya Kontingen
3 | Mengikuti Event ASEAN Indonesia Mengikuti Event ASEAN 1 Event
Paragames 2020 di Filipina Paragames 2020 di Filipina
Fasilitasi Event Olahraga Terfasiiiltasinya keikuts'er.taan
4 , pada kejuaraan prestasi tingkat 10 Event
Internasional : ;
internasional
Forum Group Discussion Terselenggaranya Kejuaraan
5 | Penyelenggaraan Kejuaraan Single | Single Event Olahraga 1 Event
Event Olahraga Internasional Internasional
|akarta, Maret 2020
PIt. Asisten Deputi Kepala Bidang

Olahraga Prestasi Internasional,

Dr. Yayan Rubaeni, S.Pd, M.Pd

PERJANJIAN KINERJA

KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Dr.Yuslan, S.T., M.T.,

Jabatan : Kepala Subbidang Pengembangan Olahraga Prestasi Daerah
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. Risdiamon, S.€, M.M

Jabatan ! Kepala Bidang Olahraga Prestasi Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama
Dr. Risdiamon, S.E., M.M Dr. Yuslan, S.T., M.T

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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SUBBIDANG PENGEMBANGAN OLAHRAGA PRESTASI DAERAH
BIDANG OLAHRAGA PRESTASI DAERAH ASISTEN DEPUTI OLAHRAGA PRESTASI
NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) () (3) (4)
1. | Memfasilitasi penyelenggaraan Terfasilitasinya penyelenggaraan 8 Paket
Bantuan pada kejuaraan olahraga kejuaraan olahraga prestasi daerah di
prestasi daerah Tingkat Provinsi/Kabupaten /Kota
2. | Menyelenggarakan kegiatan LIGAPORA | Terlaksanannya Kejuaraan Olahraga di | 3 Kegiatan
Olahraga Prestasi Unggulan Daerah Tingkat Provinsi/Kabupaten /Kota
Cabang Olahraga Atletik
3. Menyelenggarakqn kegiatan LIGAPORA Terlaksanannya Kejuaraan Olahraga di 3 Kegiatan
Olahraga Prestasi Unggulan Daerah Tingkat Provinsi/Kabupaten /Kota
Cabang Olahraga Pencak Silat
4, Menyelgnggarakan LIGAPORA Olahraga Terlaksanannya Kejuaraan Olahraga di 3 Kegiatan
Frestasl Unggulan Daerah Cabang Tingkat Provinsi/Kabupaten /Kota
Olahraga Panahan g P
2 Menyelgnggarakan LIGAPORA Olahraga Terlaksanannya Kejuaraan Olahraga di 3 Kegiatan
Prestasi Unggulan Daerah Cabang Tingkat Bravinsi/kabunaten ot
Olahraga Angkat Besi AiaLFTovinskebUpRIen N0l
6. | Menyelenggarakan n LIGAPORA . . | 3 Kegiatan
Ovaga Prestst Unggun Dsean | 7SS Keuarean Ooga
Cabang Olahraga Panjat Tebing g P
7. | Menyelenggarakan Forum Group Tersusunnya Pengembangan LIGA 1 Paket
Discussion LIGA PORA OPUD PORA OPUD

Kepala Bidang Olahraga Prestasi Daerah,

Dr. Risdiamon, S.E., M.M

Jakarta,

Maret 2020

Kepala Subbidang Pengembangan

Olahraga Prestasi Daerah,

b

Dr. Yuslan, S.T., M.T

PERJAN]JIAN KINER]A
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Darmo Susilo, S.Kom., M.Si.

Jabatan : Kepala Bidang Olahraga Prestasi Nasional
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. Bambang Hermansyah

Jabatan : PIt. Asisten Deputi Olahraga Prestasi
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, ihak Pertama,

bdang Hermansyah

PERJANJIAN KINER]A
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG OLAHRAGA PRESTASI NASIONAL
ASISTEN DEPUTI OLAHRAGA PRESTASI

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)

1. | Merumuskan Draf Bantuan Terlaksananya Bantuan
Penyelenggaraan Pekan Olahraga Penyelenggaraan Pekan Olahraga 1 Kegiatan
Nasional Tahun 2020 di Papua Nasional Tahun 2020 di Papua

2. | Merumuskan Draf Bantuan Terlaksananya Bantuan
Penyelenggaraan Pekan Paralympik Penyelenggaraan Pekan Paralympik | 1 Kegiatan
Nasional Tahun 2020 di Papua Nasional Tahun 2020 di Papua

3. | Merumuskan Konsep Fasilitasi Jumlah Fasilitasi Penyelenggaran
Penyelenggaran Kejuaraan Olahraga Kejuaraan Olahraga Nasional Tahun | 15 Paket
Nasional Tahun 2020 2020

4. | Melaksanakan Monitoring dan Evaluasi | Terlaksananya Monitoring dan
Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga | Evaluasi Penyelenggaraan 35 Kegiatan
Prestasi Kejuaraan Olahraga Prestasi

5. | Melaksanakan Monitoring dan Evaluasi | Terlaksananya Monitoring dan

Event PON dan PEPARNAS di Papua Evaluasi Event PON dan PEPARNAS | 1 Kegiatan

2020 di Papua 2020

B, Melaksanakan Publikasi Luar Ruang Fenaksanatiye FUbIEas) Lual
Ruang Dukungan Penyelenggaraan

Dukungan Penyelenggaraan PON dan . | 1Kegiatan
PEPARNAS Tahun 2020 di Papua PON dan PEPARNAS Tahun 2020 di
Papua
7. | Merumuskan Draf Bantuan Terlaksannya Draf Bantuan
Penyelenggaraan Pekan Olahraga Penyelenggaraan Pekan Olahraga 1 Kegiatan
Pelajar Wilayah Pelajar Wilayah
8. | Melaksanakan Rapat Koordinasi Terlaksananya Rapat Koordinasi
Penyusunan Standarisasi Biaya Penyusunan Standarisasi Biaya ;
; . 1 Kegiatan
Penyelenggaraan Kegiatan Olahraga Penyelenggaraan Kegiatan
Prestasi Olahraga Prestasi

Jakarta, Maret 2020

Plt. Asisten Deputi
Olahraga Prestasi

Kepala Bidang
ga Prestasi Nasional,

Ola

Dar ilo, [S\Kom., M.Si.

Bambang Hermansyah

PERJAN]JIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . Dr. Risdiamon, S.€., M.M.
Jabatan : Kepala Bidang Olahraga Prestasi Daerah
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Drs. Bambang Hermansyah
Jabatan : PIt. Asisten Deputi Olahraga Prestasi
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

|Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dr. Risdiamon, S.E., M.M

aibang Hermansyah

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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BIDANG OLAHRAGA PRESTASI DAERAH
ASISTEN DEPUTI OLAHRAGA PRESTASI
NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(M ) (3) (4)
1. | Memfasilitasi penyelenggaraan Terfasilitasinya penyelenggaraan 8 Paket
Bantuan pada kejuaraan olahraga kejuaraan olahraga prestasi daerah di
prestasi daerah Tingkat Provinsi/Kabupaten /Kota
2. | Melaksanakan kegiatan LIGAPORA Meningkatnya dan Terciptanya 3 Kegiatan
Olahraga Prestasi Unggulan Daerah Prestasi Cabor Prioritas Olahraga di
Cabang Olahraga Atletik Tingkat Provinsi/Kabupaten/ Kota
3. | Melaksanakan kegiatan LIGAPORA Meningkatnya dan Terciptanya 3 Kegiatan
Olahraga Prestasi Unggulan Daerah Prestasi Cabor Prioritas Olahraga di
Cabang Olahraga Pencak Silat Tingkat Provinsi/Kabupaten/ Kota
4. | Melaksanakan LIGAPORA Olahraga Meningkatnya dan Terciptanya 3 Kegiatan
Prestasi Unggulan Daerah Cabang Prestasi Cabor Prioritas Olahraga di
Olahraga Panahan Tingkat Provinsi/Kabupaten/ Kota
5. | Melaksanakan LIGAPORA Olahraga Meningkatnya dan Terciptanya 3 Kegiatan
Prestasi Unggulan Daerah Cabang Prestasi Cabor Prioritas Olahraga di
Olahraga Angkat Besi Tingkat Provinsi/Kabupaten/ Kota
6. | Melaksanakan LIGAPORA Olahraga Meningkatnya dan Terciptanya 3 Kegiatan
Prestasi Unggulan Daerah Cabang Prestasi Cabor Prioritas Olahraga di
Olahraga Panjat Tebing Tingkat Provinsi/Kabupaten/ Kota
7. | Menyelenggarakan Forum Group Terumusnya Pengembangan LIGA 1 Paket
Discussion LIGA PORA OPUD PORA OPUD

PIt. Asisten Deputi
Olahraga Prestasi,

Jakarta,

Kepala Bidang

Maret 2020

Olahraga Prestasi Daerah,

rs. Bambang Hermansyah. Dr. Risdiamon, S.E., M.M

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020




dt’i}
PERJANJIAN KINERJA 2020 "\;'1-fa ==
ASISTEN DEPUTI OLAHRAGA PRESTASI PON XX  TokYo2020

Papun | 00

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami bertanda tangan dibawah ini:

Nama . Tejo Danu Saputro, S.Pd

Jabatan . Kepala Subbidang Pekan dan Kejuaraan Olahraga Prestasi Internasional
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. Yayan Rubaeni, S.Pd, M.Pd

|abatan . Kepala Bidang Olahraga Prestasi Internasional

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan/atau sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Dr. Yayan Rubaeni, S.Pd, M.Pd ejo Danu Sapu
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG PEKAN DAN KEJUARAAN OLAHRAGA PRESTASI INTERNASIONAL
BIDANG OLAHRAGA PRESTASI INTERNASIONAL
ASISTEN DEPUTI OLAHRAGA PRESTASI

(1) @) (3) (4)
Bantuan Pengiriman Kontingen Terfasilitasinya Pengiriman

: Indonesia Mengikuti Event Kontingen Indonesia Mengikuti 1 Event
Olimpiade Tahun 2020 di Tokyo Event Olimpiade Tahun 2020 di
Jepang Tokyo Jepang

Terfasilitasinya keikutsertaan

Fasilitasi Event Olahraga pada kejuaraan prestasi tingkat 10 Event

Internasional ; ;
internasional
|akarta, Maret 2020
Kepala Bidang Kepala Subbidang Pekan dan
Olahraga Prestasi Internasional, Kejuaraan Olahraga Prestasi Internasional,
Dr. Yayan Rubaeni, S.Pd, M.Pd o, S.Pd
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami bertanda tangan dibawah ini:

Nama :  Agung Purwokusumo, S.Kom

Jabatan . Kepala Subbidang Pengembangan Prestasi Internasional
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. Yayan Rubaeni, S.Pd, M.Pd

Jabatan . Kepala Bidang Olahraga Prestasi Internasional

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan/atau sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak .

Dr. Yayan Rubaeni, S.Pd, M.Pd Agung Purwokusumo, S.Kom

PERJAN]IAN KINERJ]A
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG PENGEMBANGAN PRESTASI INTERNASIONAL
BIDANG OLAHRAGA PRESTASI INTERNASIONAL
ASISTEN DEPUTI OLAHRAGA PRESTASI
NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(M (2) (3) (4)
Bantuan Pengiriman Kontingen Terfasilitasinya Pengiriman
| Indonesia Mengikuti Event Kontingen Indonesia Mengikuti 1 Event
Paralimpiade Tahun 2020 di Event Paralimpiade Tahun 2020
Tokyo, Jepang di Tokyo, Jepang
ez ; ; Terfasilitasinya Kontingen
Pengiriman Kontingen Indonesia . i
s Indonesia Mengikuti Event
2 Mengikuti Event ASEAN ASEAN Paragames 2020 di 1 Event
Paragames 2020 di Filipina Filioi
ilipina
Forum Group Discussion Terselenggaranya Kejuaraan
3 | Penyelenggaraan Kejuaraan Single | Single Event Olahraga 1 Event
Event Olahraga Internasional Internasional

Kepala Bidang

Olahraga Prestasi Internasional,

%.

Dr. Yayan Rubaeni, S.Pd, M.Pd

|akarta, Maret 2020

PERJAN]JIAN KINERJA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Juliang, S.Pd.l

Jabatan : Kepala Subbidang Pengembangan Prestasi Nasional
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Darmo Susilo, S.Kom., M.Si.

Jabatan : Kepala Bidang Olahraga Prestasi Nasional

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

hak Kedua Pihak Pertama

[

Darmo $usilo, S. ., M.Si. Julidna, S.Pd.l

PERJAN]IAN KINERJA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG PENGEMBANGAN PRESTASI NASIONAL
BIDANG OLAHRAGA PRESTASI NASIONAL ASISTEN DEPUTI OLAHRAGA PRESTASI
NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Memproses Draf Bantuan Terlaksananya Bantuan
Penyelenggaraan Pekan Olahraga Penyelenggaraan Pekan Olahraga 1 Kegiatan
Nasional Tahun 2020 di Papua Nasional Tahun 2020 di Papua
2. | Memproses Draf Bantuan Terlaksananya Bantuan
Penyelenggaraan Pekan Paralympik Penyelenggaraan Pekan Paralympik | 1 Kegiatan
Nasional Tahun 2020 di Papua Nasional Tahun 2020 di Papua
3. | Memproses Konsep Fasilitasi Jumlah Fasilitasi Penyelenggaran
Penyelenggaran Kejuaraan Olahraga Kejuaraan Olahraga Nasional Tahun | 15 Paket
Nasional Tahun 2020 2020
4, | Melakukan Monitoring dan Evaluasi Terlaksananya Monitoring dan
Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga | Evaluasi Penyelenggaraan 35 Kegiatan
Prestasi Kejuaraan Olahraga Prestasi
5. | Melakukan Monitoring dan Evaluasi Terlaksananya Monitoring dan
Event PON dan PEPARNAS di Papua Evaluasi Event PON dan PEPARNAS | 1 Kegiatan
2020 di Papua 2020
6. ey Terlaksananya Publikasi Luar
Melakukan Publikasi Luar Ruang
Ruang Dukungan Penyelenggaraan ,
Dukungan Penyelenggaraan PON dan . | 1 Kegiatan
PEPARNAS Tahun 2020 di Papua EON dan PEPARNAS Tahun 2020 di
rapua
7. | Meproses Draf Bantuan Terlaksannya Draf Bantuan
Penyelenggaraan Pekan Olahraga Penyelenggaraan Pekan Olahraga 1 Kegiatan
Pelajar Wilayah Pelajar Wilayah
8. | Melakunan Rapat Koordinasi Terlaksananya Rapat Koordinasi
Penyusunan Standarisasi Biaya Penyusunan Standarisasi Biaya 1 Keelatan
Penyelenggaraan Kegiatan Olahraga Penyelenggaraan Kegiatan g
Prestasi Olahraga Prestasi

epala Bidang
a Prestasi Nasional,

Jakarta,

Kepala Subbidang

Maret 2020

Pengembangan Prestasi Nasional,

Juliana, S.Pd.l

PERJAN]IAN KINERJA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami bertanda tangan dibawah ini:

Nama . Dr. Neneng Nurosi Nurasjati, S.Pd., M.Pd.

|abatan . Kepala Subbidang Event dan Kejuaraan Olahraga Prestasi Daerah
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. Risdiamon, S.E., M.M.

Jabatan . Kepala Bidang Olahraga Prestasi Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisl yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan/atau sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dr. Risdiamon, S.E., M.M. eneng Nurosi Nurasjati, S.Pd., M.Pd

PERJANJIAN KINERJA
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PERJAN]IAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG EVENT DAN KEJUARAAN OLAHRAGA PRESTASI DAERAH
BIDANG OLAHRAGA PRESTASI DAERAH ASISTEN DEPUTI OLAHRAGA PRESTASI

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
m () 3 (4)
Memfasilitasi penyelenggaraan Terfasilitasinya penyelenggaraan
1 Bantuan pada kejuaraan olahraga kejuaraan olahraga prestasi daerah 8 Paket
prestasi daerah di Tingkat Provinsi / Kabupaten /
Kota

Menyelenggarakan kegiatan LICAPORA | Terlaksananya Kejuaraan Olahraga
2 | Olahraga Prestasi Unggulan Daerah di Tingkat Provinsi / Kabupaten / 3 Kegiatan
Cabang Olahraga Atletik Kota

Menyelenggarakan kegiatan LIGAPORA | Terlaksananya Kejuaraan Olahraga
3 | Olahraga Prestasi Unggulan Daerah di Tingkat Provinsi / Kabupaten / 3 Kegiatan
Cabang Olahraga Pencak Silat Kota

Menyelenggarakan kegiatan LIGAPORA | Terlaksananya Kejuaraan Olahraga
4 | Olahraga Prestasi Unggulan Daerah di Tingkat Provinsi / Kabupaten / 3 Kegiatan
Cabang Olahraga Panahan Kota

Menyelenggarakan kegiatan LIGAPORA | Terlaksananya Kejuaraan Olahraga
5 | Olahraga Prestasi Unggulan Daerah di Tingkat Provinsi / Kabupaten / 3 Kegiatan
Cabang Olahraga Atletik Kota

Menyelenggarakan kegiatan LIGAPORA | Terlaksananya Kejuaraan Olahraga
6 | Olahraga Prestasi Unggulan Daerah di Tingkat Provinsi / Kabupaten / 3 Kegiatan

Cabang Olahraga Panjat Tebing Kota
Menyelenggarakan kegiatan LIGAPORA | Tersusunnya Pengembangan LIGA
7 | Olahraga Prestasi Unggulan Daerah OPUD PORA 1 Paket

Cabang Olahraga LIGA PORA OPUD

Jakarta, Maret 2020

Kepala Bidang Kepala Subbidang
Olahraga Prestasi Daerah, Event dan Kejuaraa hraga Prestasi Daerah,

-—

Dr. Risdiamon, S.E., M.M. Dr. Ngneng Nurosi Nurasjati, S.Pd., M.Pd

PERJANJIAN KINERJA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Drs. Bambang Hermansyah

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Pemusatan Pelatihan Olahraga Nasional
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. Chandra Bhakti, M.Si

Jabatan : PIt. Deputi Bidang Peningkatan Prestasi Olahraga
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua

PR =

Drs. Chandra Bhak{i, M.Si.

PERJANJIAN KINER]JA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG PENGELOLAAN PEMUSATAN PELATIHAN OLAHRAGA NASIONAL
ASISTEN DEPUTI OLAHRAGA PRESTASI

T o7 ST 1= UGe T T

1. | Melaksanakan Fasilitasi Bantuan Terlaksananya Fasilitasi Bantuan 4 Kegiatan |
Pengelolaan Pemusatan Pelatihan Pengelolaan Pemusatan Pelatihan
Olahraga Nasional Tahun 2020 Olahraga Nasional Tahun 2020
2. | Melaksanakan Monitoring dan Evaluasi | Terlaksananya Monitoring dan 4 Kegiatan
Fasilitasi Bantuan Peningkatan Evaluasi Fasilitasi Bantuan
Prestasi Olahraga Nasional Tahun Peningkatan Prestasi Olahraga
2020 Nasional Tahun 2020
3 Melaksanakan Pemusatan Latihan E;gl‘g;?:?; ergl;ls;et;relrli.?tlhan 1 Kegiatan
Atlet Polo Air di Luar Negeri - Serbia Serbia ‘
4, | Melaksanakan Pemusatan Latihan Terlaksananya Pemusatan Latihan | 1 Kegiatan
Nasional dan Try Out Cabang Olahraga | Nasional dan Try Out Cabang
Basketball 3X3 Olahraga Basketball 3X3

PIt. Deputi Bidang Peningkatan
Prestasi Olahraga,

W

Drs. Chandra Bhakti, M.Si.

Jakarta, Maret 2020

Kepala Bidang Pengelolaan Pemusatan

PERJANJIAN KINERJA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Iswandi, S.E.

Jabatan : Kepala Subbidang Tata Kelola Kontingen
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. Bambang Hermansyah

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Pemusatan Pelatihan Olahraga Nasional
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan/atau sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, _ Pihak Pertama

ambang ermansyah Iswandi, S.E.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG TATA KELOLA KONTINGEN
BIDANG PENGELOLAAN PEMUSATAN PELATIHAN OLAHRAGA NASIONAL
ASISTEN DEPUTI OLAHRAGA PRESTASI
NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TAR&]ET
(M ) 3) (4)
Merancang Fasilitasi Bantuan Terlaksananya Fasilitasi Bantuan 4 Kegiatan
1. | Pengelolaan Pemusatan Pelatihan Pengelolaan Pemusatan Pelatihan
Olahraga Nasional Tahun 2020 Olahraga Nasional Tahun 2020
| Melakukan Monitoring dan Evaluasi | Terlaksananya Monitoring dan " 4 Kegiatan
5 Fasilitasi Bantuan Peningkatan Evaluasi Fasilitasi Bantuan
" | Prestasi Olahraga Nasional Tahun Peningkatan Prestasi Olahraga
2020 Nasional Tahun 2020
Merancang Pemusatan Latihan Atlet Terlaksananya !Demusatan Fatihan 1 Kegiatan
3, g ; : Atlet Polo Air di Luar Negeri -
Polo Air di Luar Negeri - Serbia :
Serbia
Merancang Pemusatan Latihan Terlaksananya Pemusatan Latihan 1 Kegiatan
4. | Nasional dan Try Out Cabang Olahraga | Nasional dan Try Out Cabang
Basketball 3X3 Olahraga Basketball 3X3

Kepala Bidang Pengelolaan Pemusatan

Pelatihan Olahra

s. Bambang Hermansyah

|akarta,

Kepala Subbidang

Maret 2020

Tata Kelola Kontingen,

Iswandi, S.E.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG PRASARANA OLAHRAGA PENDIDIKAN
BIDANG SARANA DAN PRASARANA OLAHRAGA PENDIDIKAN
ASISTEN DEPUTI STANDARDISASI DAN INFRASTRUKTUR OLAHRAGA
NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) “4)
1| Meningkatnya naskah kebijakan Jumlah draf naskah kebijakan 1 Naskah

peningkatan standardisasi dan peningkatan standardisasi dan
infrastruktur keolahragaan yang infrastruktur keolahragaan yang
disusun dan dimanfaatkan disusun dan dimanfaatkan

' 2 | Meningkatnya fasilitasi prasarana Jumlah penerima fasilitasi | 2 Lembaga |
olahraga pendidikan prasarana olahraga pendidikan

3 | Meningkatnya laporan pemantauan Jumlah draf dokumen laporan | 1 Dokumen
dan evaluasi peningkatan pemantauan dan evaluasi
standardisasi dan infrastruktur peningkatan standardisasi dan
olahraga yang disusun tepat waktu infrastruktur olahraga yang

A J _ disusun tepat waktu

Jakarta, Maret 2020

Asisten Deputi Kepala Subbidang
Standardisasi dan Infrastruktur Olahraga, Prasarana Olahraga Pendidikan,
’\ %
[}
Dr. Dwij'ay&m@ Putera Nurlaela

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA coga
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Nurlaela

Jabatan : PIh. Kepala Bidang Sarana dan Prasarana Olahraga Pendidikan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. Dwijayanto Sarosa Putera

Jabatan : Asisten Deputi Standardisasi dan Infrastruktur Olahraga

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan/atau sanksi.

lakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

R, -—
Dr. Dwm.a Putera Nurlaela

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG SARANA DAN PRASARANA OLAHRAGA PENDIDIKAN
ASISTEN DEPUTI STANDARDISASI DAN INFRASTRUKTUR OLAHRAGA

NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(m (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya naskah kebijakan Jumlah naskah kebijakan 1 Naskah
peningkatan standardisasi dan peningkatan standardisasi dan
infrastruktur keolahragaan yang infrastruktur keolahragaan yang
disusun dan dimanfaatkan disusun dan dimanfaatkan
2 | Meningkatnya fasilitasi prasarana | Jumlah penerima fasilitasi J( 2 Lembaga |
olahraga pendidikan Prasarana olahraga pendidikan
'3 | Meningkatnya fasilitasi sarana Jumiah penerima fasilitasi sarana ‘| 30 Lembaga |
olahraga pendidikan olahraga pendidikan
- 4 | Meningkatnya laporan [ Jumlah dokumen laporan | 1 Dokumen
pemantauan dan evaluasi pemantauan dan evaluasi
Peningkatan Standardisasi dan | peningkatan standardisasi dan
infrastruktur olahraga vang infrastruktur olahraga yang
J_d@sgn tepat waktu disusun tepat waktu l

Jakarta, Maret 2020

Asisten Deputi Plh. Kepala Bidang
Standardisasi dan Infrastruktur Olahraga, Sarana dan Prasarana Olahraga Pendidikan,
Y :::%

Dr. Dwijayanto Sarosa Putera
1ay Nurlaela

PERJANJIAN KINERSA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama *lwan Setiawan, S, Ag

Jabatan : Kepala Subbidang Sarana Olahraga Pendidikan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. Dwijayanto Sarosa Putera

Jabatan » Asisten Deputi Standardisasi dan Infrastruktur Olahraga

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan/atau sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua,

N
Dr. Dwijayafito Sa Putera

PERJANJIAN KINER|A
KEMENTERIAN PEMUDA CAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG SARANA OLAHRAGA PENDIDIKAN
BIDANG SARANA DAN PRASARANA OLAHRAGA PENDIDIKAN
ASISTEN DEPUTI STANDARDISASI DAN INFRASTRUKTUR OLAHRAGA

NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya naskah kebijakan | Jumlah draf naskah kebijakan 1 Naskah
peningkatan standardisasi dan peningkatan standardisasi dan

infrastruktur keolahragaan vang | infrastruktur keolahragaan yang

disusun dan dimanfaatkan disusun dan dimanfaatkan

" 2 | Meningkatnya fasilitasi sarana Jumlah proposal penerima bantuan | 30 Lembaga |
olahraga pendidikan fasilitasi sarana olahraga pendidikan

S ‘Meningkatnva laporan | Jumlah draf dokumen laporan |1 Dokumen |
pemantauan dan evaluasi pemantauan dan evaluasi
peningkatan standardisasi dan peningkatan standardisasi dan
infrastruktur olahraga vang infrastruktur olahraga vang disusun

L[ disusntepatwakty  |tepatwaktu SRR

Jakarta, Maret 2020

Asisten Deputi Kepala Subbidang
Standardisasi dan Infrastruktur Olahraga, Sarana Olahraga Pendidikan,

N
Dr. Dwijaya Putera lwan Setiglvan, S. Ag

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Purwanto
Jabatan : Kepala Subbidang Akreditasi dan Sertifikasi
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Alfredo Do Karmo, S.Pd., M.Pd
Jabatan : Kepala Bidang Standardisasi, Akreditasi dan Sertifikasi Keolahragaan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan/atau sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Piha_!s Kedua,

Alfredo Do Karmo, S.Pd., M.Pd
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG AKREDITASI DAN SERTIFIKASI
BIDANG STANDARDISASI, AKREDITASI DAN SERTIFIKASI KEOLAHRAGAAN
ASISTEN DEPUTI STANDARDISASI DAN INFRASTRUKTUR OLAHRAGA

NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya akreditasi dan Jumlah draf dokumen akreditasi dan 1 Dokumen
sertifikasi bidang keolahragaan | sertifikasi bidang keolahragaan

Jakarta, Maret 2020

Kepala Bidang Standardisasi, Akreditasi dan Kepala Subbidang
Sertifikasi Keolahragaan, Akreditasi dan Sertifikasi,

(o “

Alfredo Do Karmo, S.Pd., M.Pd Pur to
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Nurlaela

Jabatan : Kepala Subbidang Prasarana Olahraga Pendidikan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. Dwijayanto Sarosa Putera

Jabatan : Asisten Deputi Standardisasi dan Infrastruktur Olahraga

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan/atau sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

I
é i

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAMRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dadi Surjadi, S.Pd., M.Si

Jabatan . Kepala Bidang Sarana dan Prasarana Olahraga Prestasi
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. Dwijayanto Sarosa Putera

Jabatan . Asisten Deputi Standardisasi dan Infrastruktur Olahraga

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan/atau sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dr. Dwm:ﬂ Putera
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG SARANA DAN PRASARANA OLAHRAGA PRESTASI
ASISTEN DEPUTI STANDARDISASI DAN INFRASTRUKTUR OLAHRAGA

NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)

1 | Meningkatnya naskah kebijakan Jumlah naskah kebijakan 1 Naskah
peningkatan standardisasi dan peningkatan standardisasi dan
infrastruktur keolahragaan yang infrastruktur keolahragaan yang
disusun dan dimanfaatkan disusun dan dimanfaatkan

2 | Meningkatnya fasilitasi prasarana | Jumlah penerima fasilitasi 2 Lembaga
olahraga prestasi prasarana olahraga prestasi

3 | Meningkatnya fasilitasi sarana Jumlah penerima fasilitasi sarana 60 Lembaga
olahraga prestasi olahraga prestasi

4 | Meningkatnya laporan pemantauan | Jumlah dokumen laporan 1 Dokumen
dan evaluasi peningkatan pemantauan dan evaluasi
standardisasi dan infrastruktur peningkatan standardisasi dan
olahraga yang disusun tepat waktu | infrastruktur olahraga yang

disusun tepat waktu

Jakarta, Maret 2020

Asisten Deputi Kepala Bidang
Standardisasi dan Infrastruktur Olahraga, Sarana dan Prasarana Olahraga Prestasi,

4
Dr. Dwm&)@ Putera Dadi Sur ;;1( M.Si
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini;

Nama : Akbar Mia, M.Si

Jabatan : Kepala Subbidang Sarana Olahraga Prestasi
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dadi Surjadi, S.Pd, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Sarana dan Prasarana Olahraga Prestasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan/atau sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

i
o Vins

Akbar Mia,
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ASISTEN DEPUTI STANDARISASI DAN INFRASTRUKTUR OLAHRAGA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG SARANA OLAHRAGA PRESTASI
BIDANG SARANA DAN PRASARANA OLAHRAGA PRESTASI
ASISTEN DEPUTI STANDARDISASI DAN INFRASTRUKTUR OLAHRAGA

.

TOKYO 2020
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NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1| Meningkatnya naskah kebijakan | Jumlah draf naskah kebijakan 1 Naskah
peningkatan standardisasi dan peningkatan standardisasi dan
infrastruktur keolahragaan yang | infrastruktur keolahragaan yang
disusun dan dimanfaatkan disusun dan dimanfaatkan
2 | Meningkatnya fasilitasi sarana Jumlah proposal penerima bantuan 60 Lembaga
olahraga prestasi fasilitasi sarana olahraga prestasi
3 | Meningkatnya laporan Jumlah draf dokumen laporan 1 Dokumen
pemantauan dan evaluasi pemantauan dan evaluasi
peningkatan standardisasi dan peningkatan standardisasi dan
infrastruktur olahraga yang infrastruktur olahraga yang disusun
disusun tepat waktu tepat waktu

Kepala Bidang Sarana dan Prasarana

Olahraga Prestasi,

Dadi Surjadi, S.Pd, M.Si

Jakarta, Maret 2020

Kepala Subbidang

Sarana Olahraga Prestasi,

Akbar Mia,
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama +Irul Trishima Atias, S.0r

Jabatan : Kepala Subbidang Prasarana Olahraga Prestasi
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dadi Surjadi, S.Pd, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Sarana dan Prasarana Olahraga Prestasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan/atau sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

— %&

, S.Pd, M.Si Irul Trishima Atias, S.Or
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG PRASARANA OLAHRAGA PRESTASI
BIDANG SARANA DAN PRASARANA OLAHRAGA PRESTASI
ASISTEN DEPUTI STANDARDISASI DAN INFRASTRUKTUR OLAHRAGA
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NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) @) 3) @
1 | Meningkatnya naskah kebijakan | Jumlah draf naskah kebijakan 1 Naskah
peningkatan standardisasi dan peningkatan standardisasi dan
infrastruktur keolahragaan yang | infrastruktur keolahragaan yang
disusun dan dimanfaatkan disusun dan dimanfaatkan
2 | Meningkatnya fasilitasi Jumlah proposal penerima bantuan 2 Lembaga
prasarana olahraga prestasi fasilitasi prasarana olahraga prestasi
3 | Meningkatnya laporan Jumlah draf dokumen laporan 1 Dokumen
pemantauan dan evaluasi pemantauan dan evaluasi peningkatan
peningkatan standardisasi dan standardisasi dan infrastruktur
infrastruktur olahraga yang olahraga yang disusun tepat waktu
disusun tepat waktu

Sarana dan Prasarana Olahraga Prestasi,

Kepala Bidang

\. "L -
Dadi Surjadi, S.Pd, M.Si

Jakarta, Maret 2020

Kepala Subbidang

.—

Yz

Prasarana Olahraga Prestasi,

Irul Trishima Atias, S.0r



