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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Oalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : Rifki Mochtar, S. Si.

Jabatan : Kepala Subbagian Perencanaan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Rita Suprianto, S. Sos., M M

Jabatan : Kepala Bagian Perencanaan, Sumber Daya Manusia Aparatur
dan Arsip

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
iampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Rita Suprianto, S. Sos., M M
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBAGIAN PERENCANAAN

PADA SEKRETARIAT DEPUTI BIDANG PEMBUDAYAAN OLAHRAGA

SASARAN PROGRAM/KEGIATAN

(2)
Meningkatnya Kualitas
Pelaksanaan Rapat Koordinasi
Teknis Stakeholder dan Rapat
Koordinasi Teknis Deputi Bidang
Pembudayaan Olahraga
Meningkatnya Kualitas
Pemantauan Penyusunan
RKAK/L unit Eselon Il dan
Sekretariat di lingkungan Deputi
Bidang Pembudayaan Olahraga
Meningkatnya Pengelolaan
Penanggung Jawab/Pengelola
Satker (Penatausahaan Laporan
SAIBA dan Laporan SIMAK BMN)
bagi SDM di Deputi Bidang
Pembudayaan Olahraga
Meningkatnya Kualitas
Pemantauan dan Evaluasi
Realisasi Daya Serap Satker di
lingkungan Deputi Bidang
Pembudayaan Olahraga
Meningkatnya Kualitas
Pelaksanaan LAKIP unit Eselon
Il dan Sekretariat di lingkungan
Deputi Bidang Pembudayaan
Olahraga

Kepala Bagian

Perencanaan, Sumber Daya Manusia

Aparatur dan Arsip

Rita Suprianto, S. Sos., M M,

INDIKATOR KINERJA TARGET

(3) (4)

Jumlah Laporan Pelaksanaan
Rapat Koordinasi Teknis
Stakeholder Deputi Bidang
Pembudayaan Olahraga

1 Laporan

Jumlah dokumen RKAK/L unit
Eselon Il dan Sekretariat
dilingkungan Deputi Bidang
Pembudayaan Olahraga

1 Dokumen

Jumlah dokumen Penanggung
Jawab/Pengelola Satker
(Penatausahaan Laporan SAIBA
dan Laporan SIMAK BMN) bagi
SDM di lingkungan Deputi
Bidang Pembudayaan Olahraga
Jumlah Laporan Pemantauan
dan Evaluasi Realisasi Daya
Serap Satker di lingkungan
Deputi Bidang Pembudayaan
Olahraga

Jumlah Dokumen LAKIP unit
Eselon Il dan Sekretariat di
lingkungan Deputi Bidang
Pembudayaan Olahraga

1 Dokumen

1 Laporan

1 Dokumen

Jakarta, Maret 2020

Kepala Subbagian
Perencanaan

Rifki Mochtar, S. Si.

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRACA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Rita Suprianto, S. Sos., M. M.

Jabatan : Kepala Bagian Perencanaan, Sumber Daya Manusia Aparatur dan
Arsip,
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Hj. Suryati, S. Sos., M. Si.

Jabatan : Sekretaris Deputi Bidang Pembudayaan Olahraga

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang dipertukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Hj. Suryati, S. Sos., M. Si. Rita Suprianto, S. Sos., M. M.

PERIANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BAGIAN PERENCANAAN, SUMBER DAYA MANUSIA APARATUR DAN ARSIP
PADA SEKRETARIAT DEPUTI BIDANG PEMBUDAYAAN OLAHRAGA

NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
Menyelenggarakan Penyusunan | Terselenggaranya Penyusunan
1 | Revisi Rencana Program dan Revisi Rencana Program dan T Dokumen
Anggaran Tahun 2020 Anggaran Tahun 2020
Mengkoordinasikan Terkoordinasikannya
2 | Penyusunan Rekapitulasi Penyusunan Rekapitulasi 7 Laporan
Kehadiran Pegawai Bulanan Kehadiran Pegawai Bulanan
. " Ditetapkannya Drat
g |Menetapkan DratRekapitulasi | o\ oot 1o iehadiran 7 Draft

Kehadiran Pegawai Bulanan Pegawai Bulanan

Terkoordinasikannya
Pengusulan Usul Kenaikan
Pangkat Pegawai di 1 Laporan
lingkungan Deputi Bidang
Pembudayaan Olahraga

Mengkoordinasikan Pengusuan
4 Usul Kenaikan Pangkat Pegawai
di lingkungan Deputi Bidang

Pembudayaan Olahraga

Menetapkan Drat Usulan Ditetapkannya Drat Usulan

5 Kenaikan Pangkat Pegawai di Kenaikan Pangkat Pegawai di 1 Draft
lingkungan Deputi Bidang lingkungan Deputi Bidang
Pembudayaan Olahraga Pembudayaan Olahraga

Menyusun Konsep Perencanaan | Tersusunnya Konsep

Sumber Daya Manusia Aparatur | Perencanaan Sumber Daya
& | Pejabat dan Staf di lingkungan | Manusia Aparatur Pejabat dan 1 Laporan
Deputi Bidang Pembudayaan Staf di lingkungan Deputi

Olahraga Bidang Pembudayaan Olahraga
Mengkoordinasikan urusan Terkoordinasikannya urusan
7 Keprotokolan Keprotokolan 1 Laporan
8 Mengkoordinasikan Jadual Terkoordinasikan Jadual 1 Dokumen
Perjalanan Dinas Perjalanan Dinas Pimpinan
9 Mengkoordinasikan Urusan Terkoordinasikannya Urusan 1 Lapor
Kerumahtanggan Kedeputian Kerumahtanggan Kedeputian aporan
Mengkoordinasikan i
Penyusunan Laporan Triwulan |, ;I'?rs?lsgnnya _:_.agora: Erlivilian
10 | Il, Il dan IV Tahun Anggaran éol.'z{) i s un Angearan 3 Dokumen
2020 pada Sekretariat Deputi : pada Sekretariat Deputi
. Bidang Pembudaan Olahraga
Bidang Pembudaan Olahraga
Menyelenggarakan Terselenggaranya
11 Pendistribusian Surat Masuk di | Pendistribusian Surat Masuk di 7 Laporan
lingkungan Deputi Bidang lingkungan Deputi Bidang
Pembudayaan Olahraga Pembudayaan Olahraga
Menyelenggarakan Terselenggaranya
12 Pendistribusian Surat Keluar di | Pendistribusian Surat Keluar di 7 Laporan
lingkungan Deputi Bidang lingkungan Deputi Bidang
Pembudayaan Olahraga Pembudayaan Qlahraga

PERIANIIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAMRAGA 2029
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SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

{2) (3) 4)
Menyelenggaran Terselenggaranya
Pendistribusian Disposisi Pendistribusian Disposisi 2 Laporan
Sekretariat Deputi Bidang Sekretariat Deputi Bidang P
Pembudayaan Olahraga Pembudayaan Olahraga

14 Terselenggaranya Pengaturan
Pengelolaan Arsip,
Dokumentasi dan Tata
Persuratan di lingkungan
Deputi Bidang Pembudayaan

Olahraga

Menyelenggaran Pengaturan
Pengelolaan Arsip, Dokumentasi
dan Tata Persuratan di
lingkungan Deputi Bidang
Pembudayaan Olahraga

1 Laporan

Jakarta, Maret 2020

Sekretaris Deputi Kepala Bagian
Bidang Pembudayaan Olahraga, Perencanaan, Sumber Daya Manusia
Aparatur dan Arsip

‘ AR~

Hj. Suryati, S. Sos., M. Si., Rita Suprianto, S. Sos., M. M.

PERIANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN ODLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : Drs. Nuristya Agus Lesmana

jabatan : Kepala Bagian Humas, Hukum, dan Sistem Informasi
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Hj. Suryati, S. Sos., M. Si.

Jabatan : Sekretaris Deputi Bidang Pembudayaan Olahraga

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Hj. Suryati, S. Sos., M. Si. Drs. Nuri Agus Lesmana

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLARRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BAGIAN HUMAS, HUKUM, DAN SISTEM INFORMASI

PADA SEKRETARIAT DEPUTI BIDANG PEMBUDAYAAN OLAHRAGA

NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1)) (2) (3) 4)
Meningkatnya Kualitas Layanan jumiah Dokumen Layanan
Hukum dan Kepatuhan Internal Hukum Tahun Angearan 2020
1 | Tahun Anggaran 2020, di d'u o ggarar " | 1 Dokumen
) = pe I Lingkungan Deputi Bidang
Lingkungan Deputi Bidang Pembudayaan Olahraga
Pembudayaan Olahraga
Meningkatnya Kualitas Data
Base dan Statistik Dalam rangka
2 | mendukung Event Prioritas gja";?galfg:;:igt?;aﬂ Oaia 1 Laporan
Deputi Pembudayaan Olahraga
Tahun Anggaran 2020
Meningkatnya Kualitas
;igg;’:gad’ﬁ:;srf:;?a Jumlah dokumen laporan
3 =% Pengembangan Sistem 1 Laporan
mendukung event prioritas Informasi
Deputi Bidang Pembudayaan
Olahraga
Meningkatnya kualitas Fasilitasi | Jumlah laporan Fasilitas
Kehumasan dalam rangka Kehumasan dalam rangka
4 | mendukung event prioritas mendukung event prioritas 1 Laporan
keolahragaan lingkup Deputi lingkup Deputi Bidang
Bidang Pembudayaan Olahraga | Pembudayaan Olahraga
Meningkatnya kualitas Jumlah laporan penyusunan
5 dokumentasi laporan kegiatan | dokumentasi kegiatan Deputi 1 Laporan
Deputi Bidang Pembudayaan Bidang Pembudayaan Oiahraga P
Olahraga Tahun Anggaran 2020 | Tahun Anggaran 2020
;‘ler?m.gkaj:nya kuah.tas - jumlah Sosialisasi dan Publikasi
oslalisasi dan Publikasi di di Media Cetak, Media
5 Media Cetak, Media Elektronik, Elek . d i
Media Online Peningkatan e .tronlk, Media Online 1 Laporan
Peningkatan Pembudayaan
Pembudayaan Olahraga Tahun Olahraga
2020 g
Jakarta, Maret 2020
Sekretaris Deputi Kepala Bagian
Bidang Pembudayaan Olahraga, Humas, Hukum, dan Sistem Informasi

Hj. Suryati S. Sos., M. Si., Drs. Nuristya Agus Lesmana

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini :

Nama : Suci Marta, S. . Kom., M. I. Kom.

Jabatan : Kepala Subbagian Humas dan Sistem Informasi
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. Nuristya Agus Lesmana

Jabatan : Kepala Bagian Humas, Hukum, dan Sistem Informasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
o)
S

(-

Drs. Nuristya Agus Lesmana Suci Marta, S. 1. Kom., M. I. Kom.

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBAGIAN HUMAS DAN SISTEM INFORMASIH
PADA SEKRETARIAT DEPUTI BIDANG PEMBUDAYAAN OLAHRAGA

NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1)) (2) (3) (4)
Meningkatkan kualitas Data
Base dan Statistik dalam rangka
1 | mendukung event prioritas {jua":g?alﬁggfn draf Data Base 1 Laporan
Deputi Bidang Pembudayaan
Olahraga
Meningkatnya kualitas
::ﬁg?;?gadnagl:;is:e?a Jumlah dokumen laporan
2 g Pengembangan Sistem 1 Laporan
mendukung event prioritas Informasi
Deputi Bidang Pembudayaan
Olahraga
Meningkatnya kualitas Fasilitasi | Jumlah Laporan Fasilitasi
Kehumasan dalam rangka Kehumasan dalam rangka
3 | mendukung event prioritas mendukung event prioritas 1 Laporan
keolahragaan lingkup Deputi lingkup Deputi Bidang
Bidang Pembudayaan Olahraga | Pembudayaan Olahraga
Meningkatnya kualitas Jumlah Laporan dokumentasi
4 Dokumentasi faporan kegiatan | dan kegiatan Tahun 2020 1 Laporan
tahun 2020 Deputi Bidang Deputi Bidang Pembudayaan
Pembudayaan Olahraga Olahraga yang tersusun.
Meningkatnya kualitas Jumlah Sosialisasi dan Publikasi
Sosialisasi dan Publikasi di di Media Cetak, Media
5 | Media Cetak, Media Elektronik, | Elektronik, Media Onlime 1 Laporan
Media Online Peningkatan Peningkatan Pembudayaan
Pembudayaan Olahraga Olahraga
Jakarta, Maret 2020
Kepala Bagian Kepala Subbagian
Humas, Hukum, dan Sistem Informasi Humas dan Sistem Informasi,
b
f
Drs. Nuri Agus Lesmana, Suci Marta, S. I. Kom., M. i. Kom.

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN CLAMHRAGA 2020
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PER]JAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : Nastassia Octaviani, S. H., M. H.
jabatan : Kepala Subbagian Hukum
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Drs. Nuristya Agus Lesmana
jabatan : Kepala Bagian Humas, Hukum, dan Sistem Informasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhiadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengamobil tindakan vang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
e B
Drs. Nuristya Agus Lesmana Nastassia Octaviani, S. H., M. H.

PERJANIIAN KINERIA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBAGIAN HUKUM
PADA SEKRETARIAT DEPUTI BIDANG PEMBUDAYAAN OLAHRAGA

NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) {2) (3) {4)
1 | Meningkatnya kualitas layanan | Jumlah Dokumen Layanan
hukum dan kepatuhan internal | Hukum di Lingkungan Deputi 1 Dokumen
di Lingkungan Deputi Bidang idang Pembudayaan Olahraga; Laporan
Pembudayaan Olahraga.
2 | Menyiapkan Surat Rekomendasi | Tersedianya Surat 30 Surat
Kegiatan Rekomendasi Kegiatan
3 | Menyiapkan Pedoman/Petunjuk | Tersedianya
Teknis Tentang Pemberian Pedoman/Petunjuk Teknis 1 Dokumen
Bantuan Fasilitasi Tentang Pemberian Bantuan
Fasilitasi
4 | Menyiapkan Laporan Sosialisasi | Tersedianya Laporan
Publikasi Kegiatan Deputi Sosialisasi Publikasi Kegiatan 1 Laporan
Bidang Pembudayaan Olahraga | Deputi Bidang Pembudayaan P
Olahraga
5 | Menyiapkan Laporan Bimbingan | Tersedianya Laporan
Teknis Pengembangan Sistem Bimbingan Teknis 1 Dokumen
Informasi Pengembangan Sistem
Informasi
6 | Menyiapkan Materi Rapat Tersedianya Materi Rapat
Pimpinan Pimpinan i 1 Dokumen

Jakarta, Maret 2020

Kepala Bagian Kepala Subbagian
Humas, Hukum, dan Sistem Informasi Hukum,
(%/ )
Drs. Nuristya A Lesmana, Nastassia Octaviani, S. H., M. H.

PERJANIIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN QLAHRAGA 2020



g

PERJANIIAN KINERIA 2820

>/ - ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN OLAHRAGA PENDIDIKAN E.’%'?‘ﬁ}% e
890 9
2024

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Drs. Ary Moelyadi, M.Pd.

jabatan : Kepala Bidang Olahraga Pendidikan Menengah
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan : Asisten Deputi Pengelolaan Olahraga Pendidikan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

. Ary Moelyadi, M.Pd.

PERJANIIAN KINERSA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG OLAHRAGA PENDIDIKAN MENENGAH
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN OLAHRAGA PENDIDIKAN
SASARAN PROGRAM/
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)

1 Meningkatnya kegiatan . Jumlah peserta olahraga 17.000
olahraga pendidikan, yang difasilitasi di sekolah Orang
kapasitas pelatih olahraga menengah melalui
dan penyelenggaraan penyelenggaraan Liga
kompetisi olahraga Sepakbola U-16 Piala
pendidikan Menpora

. Jumlah peserta pekan 200 Orang
olahraga pendidikan melalui
penyelenggaraan
Kemenpora International
Football Championship (K-

IFC) U-16
Jakarta, Maret 2020
Asisten Deputi Kepala Bidang

Pengelolaan Olahraga Pendidikan,

Olahraga Pendidikan Menengah,

ry Moelyadi, M.Pd.

PERJAMIIAN KINERJA

REMENTERIAN PEMUDA DAN GLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Giatno, S.Kom.,M.M.
jabatan : Kepala Subbidang Pembinaan
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Drs. Ary Moelyadi, M.Pd.
Jabatan : Kepala Bidang Olahraga Pendidikan Menengah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Drs? Ary Moelyadi, M.Pd. Giatno, S.Kom., M.M.

PERIANIIAN KINER)A
KEMENTERIAN PEMUDA DPAN DLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG PEMBINAAN
BIDANG OLAHRAGA PENDIDIKAN MENENGAH
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN OLAHRAGA PENDIDIKAN
SASARAN PROGRAM/
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) (4)
1 Meningkatnya kegiatan . Jumlah peserta olahraga 750 orang

olahraga pendidikan, yang difasilitasi di sekolah

kapasitas pelatih olahraga menengah melalui

dan penyelenggaraan penyelenggaraan Seri

kompetisi olahraga Nasional Liga Sepakbola U-

pendidikan 16 Piala Menpora

2. Jumlah peserta pekan 200 Orang
olahraga pendidikan melalui
penyelenggaraan
Kemenpora International
Football Championship (K-
IFC) U-16
Jakarta, Maret 2020

Kepada Bidang
Olahraga Pendidikan Menengah,

Kepala Subbidang
Pembinaan,

Drs. Aty Moelyadi, M.Pd. Giatno, S.Kom.M.M,

PERIANJIAN KINERIA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN GLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Rani Anggra Berta Yagusta, S.Pd., M.M
Jabatan : Kepala Subbidang Kompetisi
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Drs. Ary Moelyadi, M.Pd.
Jabatan : Kepala Bidang Olahraga Pendidikan Menengah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pak Pertama,
4 \\\
Drs/Ary Moelyadi, M.Pd. Rani Anggra Berta Yag®Wa, 5.Pd., M.Pd

PERJANJIAN KINERJA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG KOMPETISI
BIDANG OLAHRAGA PENDIDIKAN MENENGAH
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN OLAHRAGA PENDIDIKAN

SASARAN PROGRAM/
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya kegiatan 1. Jumiah peserta olahraga 34 orang
olahraga pendidikan, yang difasilitasi di sekolah
kapasitas pelatih olahraga menengah melalui
dan penyelenggaraan penyelenggaraan Bimbingan
kompetisi olahraga Teknis Liga Sepakbola U-16
pendidikan Piala Menpora
2. Jumlah peserta pekan 16.216
olahraga pendidikan melalui Orang
fasilitasi penyelenggaraan
Seri Daerah/Provinsi Liga
Sepakbola U-16 Piala
Menpora
Jakarta, Maret 2020
Kepada Bidang idang

Olahraga Pendidikan Menengah,

-

%M//

Drs Ary Moelyadi, M.Pd.

Qusta, S.Pd., M.Pd.

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Supeni Pudyastuti, S.Pd.,M.M

Jabatan : Kepala Bidang Olahraga Pendidikan Dasar
selanjutnya disebut pthak pertama

Nama

Jabatan : Asisten Deputi Pengelolaan Olahraga Pendidikan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Jakarta, Maret 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
<

Supeni Pudyastuti, S.Pd..M.M

PERJANIIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN QULAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG OLAHRAGA PENDIDIKAN DASAR
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN OLAHRAGA PENDIDIKAN
SASARAN PROGRAM/
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya kegiatan . Jumlah pelatih olahraga 600 Orang

olahraga pendidikan, pendidikan yang memiliki

kapasitas pelatih olahraga kompetensi di satuan ‘

dan penyelenggaraan pendidikan dasar melalui

kompetisi olahraga penyelenggaraan Liga

pendidikan Sepakbola U-14 Piala
Menpora

. Jumlah naskah kebijakan 1 Naskah

pengembangan olahraga
pendidikan melalui
penyusunan buku pedoman
liga sepakbola berjenjang
Piala Menpora

Jakarta, Maret 2020

Asisten Deputi
Pengelolaan Olahraga Pendidikan,

Kepala Bidang
Olahraga Pendidikan Dasar,

.
Supeni Pudyastuti, S.Pd.,M.M

PERJANIIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLARRAGA 2020
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Angga Muhammad Adam, S.Pd
|abatan : Kepala Subbidang Pembinaan
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Supeni Pudyastuti, S.Pd., M.M.
jabatan : Kepala Bidang Olahraga Pendidikan Dasar

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Supeni Pudyastuti, S.Pd., M.M. Angga Muhammad Adam, S.Pd

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG PEMBINAAN
BIDANG OLAHRAGA PENDIDIKAN DASAR
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN OLAHRAGA PENDIDIKAN
SASARAN PROGRAM/
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) 2) (3) (4)
1 Meningkatnya kegiatan 1. Jumlah pelatih olahraga 136 orang
olahraga pendidikan, pendidikan yang memiliki
kapasitas pelatih olahraga kompetensi di satuan
dan penyelenggaraan pendidikan dasar melalui
kompetisi olahraga penyelenggaraan Seri
pendidikan Nasional Liga Sepakbola U-
14 Piala Menpora
2. Jumiah pelatih olahraga 430 Orang
pendidikan vang memiliki
kompetensi di satuan
pendidikan dasar melalui
fasilitasi penyelenggaraan
Seri Daerah/Provinsi Liga
Sepakbola U-14 Piala
Menpora
jakarta, Maret 2020
Kepada Bidang Kepala Subbidang
Olahraga Pendidikan Dasar, Pembinaan,

Supent Pudyastuti, S.Pd., M.M. Angga Muhammad Adam, S.Pd.

PERJANJIAN KINER}A
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Budi Ariyanto Muslim, S.Pd., M.Pd
Jabatan : Kepala Subbidang Kompetisi
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Supeni Pudyastuti, S.Pd., M.M.
fabatan : Kepala Bidang Olahraga Pendidikan Dasar

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

lakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
T g
Supeni Pudyastuti, S.Pd., M.M. Budi Arivanto Muslim, S.Pd., M.Pd

PERJANJIAN KINERIA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG KOMPETISI
BIDANG OLAHRAGA PENDIDIKAN DASAR
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN OLAHRAGA PENDIDIKAN
SASARAN PROGRAM/
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1} (2} (3) (4)
1 Meningkatnya kegiatan 1. jumilah pelatih olahraga 34 orang
olahraga pendidikan, pendidikan yang memiliki
kapasitas pelatih olahraga kompetensi di satuan
dan penyelenggaraan pendidikan dasar melalui
kompetisi olahraga Bimbingan Teknis Liga
pendidikan Sepakbola U-14 Piala
Menpora
2. jumlah naskah kebijakan 1 Naskah
pengembangan olahraga
pendidikan melalui
penyusunan buku pedoman
liga sepakbola berjenjang
Piala Menpora
Jakarta, Maret 2020
Kepada Bidang Kepala Subbidang
Olahraga Pendidikan Dasar, Kompetisi,

i

Supeni Pudyastuti, S.Pd., M.M.

Budi Ariyanto Muslim, S.Pd, M.Pd

PERJANJIAN KINERJA

KEMENTERIAN PEMUDA DAN ULAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Ferry Hadju, S.€E.,M.M.

Jabatan : Kepala Bidang Olahraga Pendidikan Tinggi
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan : Asisten Deputi Pengelolaan Olahraga Pendidikan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Jakarta, Maret 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

o

Ferry Hadju, S.€.,M.M.

PERJANJIAN KINERIA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN DLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG OLAHRAGA PENDIDIKAN TINGGI
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN OLAHRAGA PENDIDIKAN
SASARAN PROGRAM/
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2} {3) (4)

1 Meningkatnya kegiatan . Jumlah peserta pekan 13.800
olahraga pendidikan, olahraga pendidikan tinggi Orang
kapasitas pelatih olahraga melalui penyelenggaraan
dan penyelenggaraan Liga Sepakbola U-17 Piala
kompetisi olahraga Menpora
pendidikan . Jumlah dokumen laporan 1 Dokumen

pemantauan dan evaluasi
melalui peyusunan Laporan
Kinerja (Lkj) Asisten Deputi
Pengelolaan Olahraga
Pendidikan

Jakarta, Maret 2020

Asisten Deputi

Kepala Bidang
Pengelolaan Qlahraga Pendidikan,

Olahraga Pendidikan Tinggi,

—

Ferry Hadju, S.E.,M.M

PERJANJIAN KINERJA

KEMENTERIAN PEMUDA DAN DLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dra. Rahayu Pudji Suharwati
Jabatan : Kepala Subbidang Pembinaan
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Ferry Hadju, S.E..M.M.
jabatan : Kepala Bidang Olahraga Pendidikan Tinggi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
4'“’—‘{/ S
Ferry Hadju, S.E., M.M. Dra. Rahayu Pudji Suharwati

PERJANIIAN KINERIA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG PEMBINAAN
BIDANG OLAHRAGA PENDIDIKAN TINGGI
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN OLAHRAGA PENDIDIKAN

SASARAN PROGRAM/
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1} (2) (3) (4)
1 Meningkatnya kegiatan 1. Jumlah peserta pekan 34 orang
olahraga pendidikan, olahraga pendidikan tinggi
kapasitas pelatih olahraga melalui Bimbingan Tekniks
dan penyelenggaraan Liga Sepakbola U-17 Piala
kompetisi olahraga Menpora
pendidikan 2. jumlah dokumen laporan 1 Dokumen
pemantauan dan evaluasi
melalui penyusunan Laporan
Kinerja (Lkj) Asisten Deputi
Pengelolaan Olahraga
Pendidikan
Jakarta, Maret 2020
Kepada Bidang Kepala Subbidang
Olahraga Pendidikan Tinggi, Pembinaan,
m”ﬁ/
Ferry Hadju, S.E., M.M. Dra. Rahayu Pudji Suharwati

PERJANJIAN KINER}A
KEMENTERIAN PEMUDA OAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Sudirman S.E.,M.M.
jabatan : Kepala Subbidang Kompetisi
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Ferry Hadju, S.E.,M.M,
jabatan » Kepala Bidang Olahraga Pendidikan Tinggi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak qut

Ferry Hadjuy, S.E., M.M. Sudirmyn

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2620
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG KOMPETISI
BIDANG OLAHRAGA PENDIDIKAN TINGGI
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN OLAHRAGA PENDIDIKAN
SASARAN PROGRAM/
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) {4)
1 Meningkatnya kegiatan . Jumlah peserta pekan 750 orang

olahraga pendidikan, olahraga pendidikan tinggi

kapasitas pelatih olahraga melalui Penyelenggaraan

dan penyelenggaraan Seri Nasional Liga Sepakbola

kompetisi olahraga U-17 Piala Menpora

pendidikan . Jumlah Peserta pekan 13.016 orang
olahraga pendidikan tinggi
melalui Fasilitasi Seri
Daerah/Provinsi Liga
Sepakbola U-17 Piala
Menpora

Jakarta, Maret 2020
Kepada Bidang Kepala Subbidang
Olahraga Pendidikan Tinggi, Kompetisi,

I

Ferry Hadju, S.E., M.M.

PERJANJIAN KINERJA

KEMENTERIAN PEMUDA DAN DLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Drs. Waluyono, M.M.

Jabatan : Kepala Bidang Pengembangan Sanggar dan Pusat Kebugaran
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. [ Nyoman Winata, Sp.Ko

Jabatan : PIt. Asisten Deputi Pengelolaan Olahraga Rekreasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pi ma,
.._.///
dr. I Nyoman Winata, Sp.Ko Drs. Waluyono, M.M.

PERJANIIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN SANGGAR DAN PUSAT KEBUGARAN

ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN OLAHRAGA REKREASI

NO | SASARAN PROGRAM/ KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)
Rapat fasilitasi kegiatan Terselenggaranya Rapat fasilitasi

1 | sanggar/komunitas senam dan kegiatan sanggar/komunitas senam 10 Laporan
pusat kebugaran dan pusat kebugaran
Membuat perencanaan kegiatan Terwujudnya program perencanaan

2 | sanggar/komunitas dan pusat kegiatan sanggar/komunitas dan pusat | 2 Naskah
kebugaran kebugaran
Melaksanakan koordinasi N .

. : Terlaksananya koordinasi persiapan

persiapan kegiatan . !

3 . kegiatan Sanggar/komunitas senam 40 Laporan
Sanggar/komunitas senam dan

dan pusat kebugaran

pusat kebugaran
Monitoring dan evaluasi kegiatan Terlaksananya Monitoring dan

4 | sanggar/senam dan pusat evaluasi kegiatan sanggar/senam dan | 34 Laporan
kebugaran pusat kebugaran
Melaksanakan keglatan ~estival Terlaksananya kegiatan Festival
Olahraga rekreasi bersama ) .

5 : Olahraga rekreasi bersama komunitas | 34 Laporan
komunitas sanggar dan pusat

sanggar dan pusat kebugaran

kebugaran
Menyelenggarakan Trainning of Terselenggaranya Trainning of 1.700

6 | Teacher (TOT) instruktur senam di | Teacher (TOT) instruktur senam di 34 :

- ] Orang

34 wilayah wilayah
Melaksanakan verifikasi fasilitasi Terlaksananya verifikasi fasilitasi

o kepada kepada 130
sanggar/komunitas/yayasan/perk sanggar/komunitas/yayasan/perkump Laporan
umpulan Olahraga Masyarakat ulan Olahraga Masyarakat

8 g[oezn g elenggarakan HAORNAS Terselenggaranya HAORNAS 2020 1 Laporan
Bantuan persiapan dan .

. Terlaksananya Bantuan persiapan dan

9

gi_atﬁsgi?aan e LEIRISA A pelaksanaan The TAFISA di Portugal | L LaPOran

PIt. Asisten Deputi
Pengelolaan Olahraga Rekreasi,

dr. I Nyoman Winata, Sp.Ko

Jakarta, Maret 2020

Kepala Bidang

Pengembangan Sanggar dan Pusat

Kebugaran,

A3

"

Drs. Waluyono, M.M.

PERJANJIAN KINER]A
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Tomik Wijaya Kusuma, S.E.

Jabatan : Kepala Subbidang Pengembangan Sanggar Olahraga
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. Waluyono, M.M.

Jabatan : Kepala Bidang Pengembangan Sanggar dan Pusat Kebugaran

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapaj target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
— B
Drs. Waluyono, M.M. Tomik Wijaya Kusuma, S.E,

PERJANIIAN KINER}A
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA SUBBIDANG PENGEMBANGAN SANGGAR OLAHRAGA
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN OLAHRAGA REKREAS!
NO | SASARAN PROGRAM/ KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
{1} {2) (3) (4)
Menyiapkan Bahan Rapat Fasilitasi Tersedianya Bahan Rapat Fasilitasi 10
1 | Kegiatan Sanggar/komunitas Senam Kegiatan Sanggar/komunitas Senam Laporan
dan Pusat Kebugaran dan Pusat Kebugaran P
Menyiapkan Perencanaan Kegiatan | Terwujudnya program perencanaan
2 | Sanggar/komunitas dan Pusat kegiatan sanggar/komunitas dan pusat | 2 Naskah
Kebugaran kebugaran
Menyusun Juklak pelaksanaan Tersusunnya Juklak pelaksanaan 40
3 | kegiatan sanggar/komunitas senam kegiatan sanggar/komunitas senam
Laporan
dan pusat kebugaran dan pusat kebugaran
Menyusun Juknis Monitoring dan Tersusunnya Juknis Monitoring dan 34
4 | evaluasi kegiatan sanggar/senam evaluasi kegiatan sanggar/senam dan
Laporan
dan pusat kebugaran pusat kebugaran
Menyusun Juklak .keglatan Festival Tersusunnya Juklak kegiatan Festival
Olahraga Rekreasi bersama ) . 34
5 : Olahraga Rekreasi bersama komunitas
komunitas sanggar dan pusat Laporan
sanggar dan pusat kebugaran
kebugaran
Menyusun Juklak Penyelenggaraan Tersusunnya Juklak Penyelenggaraan 1.700
6 | Training of Trainer (TOT) instruktur Training of Trainer (TOT) instruktur 0'
senam di 34 wilayah senam di 34 wilayah rang
Menyusun Jukiak Verifikasi fasilitasi Tersusunnya Juklak Verifikasi fasilitasj
” kepada sanggar /komunitas kepada sanggar/komunitas 130
/yayasan/perkumpulan olahraga /yayasan/perkumpulan olahraga Laporan
masyarakat masyarakat
Menyusun Juklak pelaksanaan Tersusunnya Juklak pelaksanaan
& Haornas 2020 Haornas 2020 ! Laporan
Menyusun Juklak Bantuan Tersusunnya Juklak Bantuan
9 | persiapan dan pelaksanaan The persiapan dan pelaksanaan The Tafisa | 1 Laporan
Tafisa di Portugal di Portugal
Jakarta, Maret 2020
Kepada Bidang Kepala Subbidang
Pengembangan Sanggar dan Pusat Pengembangan Sanggar Olahraga,
Ke ran, -
- i :
W i

Drs. Waluyono, M.M.

Tomik

PERJANJIAN KINER}A
KEMENTERIAN PEMUDA DAN GLAHRAGA 2020

fjaya Kusuma, S.E.
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Mariati, S$.So0s., M.Si

Jabatan : Kepala Subbidang Pengembangan Pusat Kebugaran
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. Waluyono, M.M.

Jabatan : Kepala Bidang Pengembangan Sanggar dan Pusat Kebugaran

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

i

Drs. Waluyono, M.M. Mariati, S.Sos., M.Si

PERIANIIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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KEPALA SUBBIDANG PENGEMBANGAN PUSAT KEBUGARAN
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN OLAHRAGA REKREASI
NO | SASARAN PROGRAM/ KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
Menyiapkan Bahan Rapat Fasilitasi Tersedianya Bahan Rapat Fasilitasi
. . i i 10
1 | Kegiatan Sanggar/komunitas Senam Kegiatan Sanggar/komunitas Senam p —
dan Pusat Kebugaran dan Pusat Kebugaran P
Menyiapkan Perencanaan Kegiatan Terwujudnya program perencanaan
2 | Sanggar/komunitas dan Pusat kegiatan sanggar/komunitas dan pusat | 2 Naskah
Kebugaran kebugaran
Menyusun Juklak pelaksanaan Tersusunnya Juklak pelaksanaan 40
3 | kegiatan sanggar/komunitas senam kegiatan sanggar/komunitas senam
Laporan
dan pusat kebugaran dan pusat kebugaran
Menyusun Juknis Monitoring dan Tersusunnya Juknis Monitoring dan 34
4 | evaluasi kegiatan sanggar/senam evaluasi kegiatan sanggar/senam dan
Laporan
dan pusat kebugaran pusat kebugaran
Menyusun Juldak keglatan SRSl Tersusunnya Juklak kegiatan Festival
Olahraga Rekreasi bersama . . 34
5 5 Olahraga Rekreasi bersama komunitas
komunitas sanggar dan pusat Laporan
sanggar dan pusat kebugaran
kebugaran
Menyusun Juklak Penyelenggaraan Tersusunnya juklak Penyelenggaraan 1.700
6 | Training of Trainer (TOT) instruktur Training of Trainer (TOT} instruktur ’
! . ; . Orang
senam di 34 wilayah senam di 34 wilayah
Menyusun Juklak Verifikasi fasilitasi Tersusunnya Juklak Verifikasi fasilitasi
v kepada sanggar/komunitas kepada sanggar/komunitas 130
/yayasan/perkumpulan olahraga /yayasan/perkumpulan olahraga Laporan
masyarakat masyarakat
Menyusun Juklak pelaksanaan Tersusunnya Juklak pelaksanaan
8 Haornas 2020 Haornas 2020 1 Laporan
Menyusun Juklak Bantuan Tersusunnya Juklak Bantuan
9 | persiapan dan pelaksanaan The persiapan dan pelaksanaan The Tafisa | 1 Laporan
Tafisa di Portugal di Portugal

Kepada Bidang

Pengembangan Sanggar dan Pusat

Keh an,

/'Z

—_
Drs. Waluyono, M.M.

Jakarta, Maret 2020

Kepala Subbidang

Pengembangan Pusat Kebugaran,

) Q¢
(R

Mariati, S.Sos., M.Si

0z

PERJANJIAN KINERJA
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : dr.I Nyoman Winata, Sp.Ko

Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Olahraga Massal dan Kesehatan Olahraga
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. I Nyoman Winata, Sp.Ko

Jabatan : PIt. Asisten Deputi Pengelolaan Olahraga Rekreasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

dr. I Nyoman Winata, Sp.Ko dr. I Nyoman Winata, Sp.Ko

PERJANJIAN KINER|A
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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KEPALA BIDANG PEMBINAAN OLAHRAGA MASSAL DAN KESEHATAN OLAHRAGA
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN OLAHRAGA REKREASI
NO | SASARAN PROGRAM/ KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2 (3) (4)
Melaksanakan dan o

1 | Mengkoordinasikan Fasilitasi gtlaﬂil;sznanya Fasilitasi Gerakan Ayo 1 Laporan
Gerakan Ayo Olahraga 5
Melaksanakan dan

2 Mengkoordinasikan Fasilitasi Terlaksananya Fasilitasi Pembinaan 1 Laporan
Pembinaan dan Pengembangan dan Pengembangan Olahraga Massal P
Olahraga Massal
Melaksanak'an c%an e Terlaksananya Fasilitasi 7TH TAFISA

3 Mengkoordinasikan Fasilitasi 7TH World Sport For All Games 2020 1 Laporan
TAFISA World Sport For All Games Lisbon - Portugal ’
2020, Lisbon - Portugal
Melaksanakan dan

4 mengkoordinasikan Rapat Koordinasi Terlaksananya Rapat Koordinasi di T T —
di Asdep Pengelolaan Olahraga Asdep Pengelolaan Olahraga Rekreasi p
Rekreasi

5 ﬁg?;gj;ﬁ;ig:;ann Laporan Kinerja Terlaksananya Laporan Kinerja 1 Laporan
Melaksanakan dan :
Mengkoordinasikan Penyelenggaraan Terlaksanany_a Penyelenggaraan Hari

6 . . Olahraga Nasional (HAORNAS) 1 Laporan
Hari Olahraga Nasional (HAORNAS) XXXVII Tahun 2020
XXXVII Tahun 2020

- Mengusulkan Fasilitasi Penyediaan Terlaksananya Usulan Fasilitasi 1 Laporan
Ruang Publik Olahraga Penyediaan Ruang Publik Olahraga p
Melaksanak_an Qan e Terlaksananya Fasilitasi Pembinaan

8 Mengkoordinasikan Fasilitasi dan Pengembangan Sanggar dan 1 Laporan
Pembinaan dan Pengembangan Pusat K. gb 5 EE P
Sanggar dan Pusat Kebugaran HEaiRCUgATaM
Mengkoordinasikan Penyelenggaraan Terlaksananya Penyelenggaraan

9 | Indonesia Open X-Sport Indonesia Open X-Sport 1 Laporan
Championship (I0XC) 2020 Championship (10XC) 2020

Plt. Asisten Deputi
Pengelolaan Olahraga Rekreasi,

’

dr. I Nyoman Winata, Sp.Ko

Jakarta, Maret 2020

Kepala Bidang

Pembinaan Olahraga Massal

dan Kesehatan Olahraga,

dr. I Nyoman Winata, Sp.Ko

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Subur Frindiyadi, S.E.
Jabatan : Kepala Subbidang Pembinaan Olahraga Massal
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : dr. I Nyoman Winata, Sp.Ko
Jabatan i Kepala Pembinaan Olahraga Massal dan Kesehatan Olahraga

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pertama,

«

dr. I Nyoman Winata, Sp.Ko Subur Frindiyadi, S.E.

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020



PERJANIIAN KINERJA 2020 §g."§;
e

ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN OLAHRAGA REKREASI Ppgﬂu’:x b=
2020

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA SUBBIDANG PEMBINAAN OLAHRAGA MASSAL
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN OLAHRAGA REKREASI

NO | SASARAN PROGRAM/ KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(m (2) (3) (4)
Menyiapkan usulan dan rencana
kerja rapat koordinasi Bidang

Tersedianya Bahan Rapat Koordinasi

i Olahraga Massal dan Kesehatan g;:ﬁ?f gli.gll;iiazhg‘;%sal dan Kesehatan | 1 Laporan
Olahraga Tahun 2020 5

2 Menyiapkan Penyelenggaraan Hari | Terlaksananya Penyelenggaraan Hari 2 Lapomn
Olahraga Nasional Tahun 2020 Olahraga Nasional Tahun 2020

Menyiapakan Fasilitasi pengusulan Terlaksananya Fasilitasi pengusulan
3 | kegiatan TAFISA tahun 2020 di luar | kegiatan TAFISA tahun 2020 di luar 1 Laporan

negeri (Negara Portugal) negeri (Negara Portugal)
Menyiapkan LAKIP Asisten Deputi Tersusunnya LAKIP Asisten Deputi
4 | Pengelolaan Olahraga Rekreasi Pengelolaan Olahraga Rekreasi Tahun ! 1 Laporan
Tahun 2020 2020
Menyiapakan Fasilitasi dalam Terlaksananya Fasilitasi dalam rangka 30
5 | rangka Gerakan Masyarakat Gerakan Masyarakat Olahraga di 80 L
Olahraga di 80 Kabupaten/Kota Kabupaten /Kota aporan
Menyiapakan Fasilitasi Terlaksananya Fasilitasi
: . 10
6 | penyelenggaraan Olahraga Rekreasi penyelenggaraan Olahraga Rekreasi L
dan Kesehatan Qlahraga dan Kesehatan Olahraga dperan

Jakarta, Maret 2020
Kepada Bidang Kepala Subbidang Pembinaan

Pembinaan Olahraga Massal Olahraga Massal,
dan Kesehatan Olahraga,

*
- 1

dr. I Nyoman Winata, Sp.Ko Subur Frindiyadi, S.E.

PERJANIIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : Aminah Lestari, S.Kom, MMKes
Jabatan : Kepala Subbidang Kesehatan Olahraga
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : dr.I Nyoman Winata, Sp.Ko
Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Olahraga Massal dan Kesehatan Olahraga

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak rtama,
Yy
dr. I Nyoman Winata, Sp.Ko Aminah Lestari, S.Kom, MMKes

PERJANJIAN KINER]A
KEMENTERIAN PEMUDA DAN GLAHRAGA 2020
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA KESEHATAN OLAHRAGA
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN OLAHRAGA REKREASI

NO | SASARAN PROGRAM/ KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) {4)
Mer‘lyxapkan usula-m d;fm rencana Tersedianya Bahan Rapat Koordinasi

1 kerja rapat koordinasi Bidang Bidang Olahraga Massal dan Kesehatan | 1 Laporan
Olahraga Massal dan Kesehatan Olahraga Tahun 2020
Olahraga Tahun 2020

2 Menyiapkan Penyelenggaraan Hari | Terlaksananya Penyelenggaraan Hari 1 Laporan
Olahraga Nasional Tahun 2020 Olahraga Nasional Tahun 2020 P
Menyiapakan Fasilitasi pengusulan | Terlaksananya Fasilitasi pengusulan

3 | kegiatan TAFISA tahun 2020 di luar | kegiatan TAFISA tahun 2020 di luar 1 Laporan
negeri (Negara Portugal) negeri (Negara Portugal)
Menyiapkan LAKIP Asisten Deputi Tersusunnya LAKIP Asisten Deputi

4 | Pengelolaan Olahraga Rekreasi Pengelolaan Olahraga Rekreasi Tahun | 1 Laporan
Tahun 2020 2020
Menyiapakan Fasilitasi dalam Terlaksananya Fasilitasi dalam rangka 80

5 | rangka Gerakan Masyarakat Gerakan Masyarakat Olahraga di 80 B
Olahraga di 80 Kabupaten /Kota Kabupaten/Kota P
Menyiapakan Fasilitasi Terlaksananya Fasilitasi 10

6 | penyelenggaraan Olahraga Rekreasi penyelenggaraan Olahraga Rekreasi Lanoran
dan Kesehatan Olahraga dan Kesehatan Qlahraga p

Jakarta, Maret 2020
Kepada Bidang Kepala Subbidang
Pembinaan Olahraga Massal Kesehatan Olahraga,
dan Kesehatan Olahraga,

i

dr, | Nyoman Winata, Sp.Ko

.

Aminah Lestari, S.Kom, MMKes

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Arief Nurbani Siswoyo, S.Pd, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Olahraga Petualangan, Tantangan dan Wisata
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. I Nyoman Winata, Sp.Ko

Jabatan : PIt. Asisten Deputi Pengelolaan Olahraga Rekreasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret2020

Pihak Kedua, Pih tama,
L
dr. I Nyoman Winata, Sp.Ko Arief Nurbani Siswoyo, S.Pd, M.Si

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN DLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN OLAHRAGA PETUALANGAN, TANTANGAN DAN WISATA
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN OLAHRAGA REKREASI

NO | SASARAN PROGRAM/ KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1 (2) (3) (4)
Menyusun Konsep dan
1| Moltssnaan Rpatengetiaan | ey Konsep dan Terlomana | 1
Olahraga Rekreasi ap gmd & &
Menyusun Konsep FGD Pengelolaan | Tersusunnya Konsep FGD Pengelolaan 1
2 | Olahraga Petualangan, Tantangan Olahraga Petualangan, Tantangan dan Keoi
b ) egiatan
dan Wisata Wisata
Menyusun Konsep dan Tersusunnya Konsep dan
3 Melaksanakan Penyelenggaraan Terlaksananya Penyelenggaraan Event 1
Event Olahraga Surfing Olahraga Surfing Internasional Tahun Kegiatan
Internasional Tahun 2020 2020
Meyusun Konsep dan Mengikuti Tersusunnya Konsep dan Mengikuti
4 | Festival Internasional Sports Festival Internasional Sports Extreme 7 Paket
Extreme World Series World Series
Menyusun Konsep dan Tersusunnya Konsep dan
g Melaksanakan Penyelenggaraan Terlaksananya Penyelenggaraan 1
Indonesia Open X-Sports Indonesia Open X-Sports Championship | Kegiatan
Championship 2020 2020
Menyusun Konsep dan Tersusunnya Konsep dan
6 Melaksanakan Penyelenggaraan Terlaksananya Penyelenggaraan Lomba 5
Lomba Seri Paragliding Trip Of Seri Paragliding Trip Of Indonesia Kegiatan
Indonesia (TROT) {TROI}
7 | Menyusun Konsep Lokal Heroes Tersusunnya Konsep Lokal Heroes 1 Paket
Menyusun Konsep dan Tersusunnya Konsep dan 1
8 [ Melaksanakan Penyelenggaraan Terlaksananya Penyelenggaraan RewiaE
Mountain Bike (MTB) Race Mountain Bike (MTB) Race cslatan
]1\3/I_eng}1 S I((ionslgp FESIIgaSI Tersusunnya Konsep Fasilitasi
9 Oim gan@all t ElgemoATgan Bimbingan dan Pengembangan Olahraga | 10 Paket
ahraga Petualangan, dan
Tantangan Petualangan dan Tantangan
Menyusun Konsep Fasilitasi Tersusunnya Konsep Fasilitasi
10 | Pembinaan/Pengembangan Pembinaan/Pengembangan Olahraga 10 Paket
Olahraga Rekreasi Rekreasi
11 gj;?f;;nakan Monitoring dan Terlaksananya Monitoring dan Evaluasi Kegila i
1
12 | Menyusun Konsep LAKIP Tersusunnya Konsep LAKIP RegiEm
13 Menyusun Konsep Festival Olahraga Tersusunnya Konsep Festival Olahraga 1
Extreme Extreme Kegiatan

PIt. Asisten Deputi
Pengelolaan Olahraga Rekreasi,

dr. I Nyoman Winata, Sp.Ko

Jakarta, Maret 2020

Kepala Bidang Pengelolaan Olahraga
Petualangan, Tantangan dan Wisata,
L

Arief Nurbani Siswoyo, S.Pd, M.Si

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN OLAHRAGA REKREASI FoN XX oo
2020 bt

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Irsal, S.Sos, M.M.

Jabatan : Kepala Subbidang Pengelolaan Olahraga Petualangan dan Tantangan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Arief Nurbani Siswoyo, S.Pd, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Olahraga Petualangan, Tantangan dan Wisata

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

+

g

Arief Nurbani Siswoyo, S.Pd, M.Si Irsal, S.Sos, M.M.

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN OLAHRAGA REKREAS] DR R
2020 MY

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA SUBBIDANG PENGELOLAAN OLAHRAGA PETUALANGAN DAN TANTANGAN
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN OLAHRAGA REKREASI

NO | SASARAN PROGRAM/ KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 (2) (3) (4)
Memverifikasi Kelengkapan Bahan | Terlaksananya Verifikasi Kelengkapan 1
1 | Rapat Koordinasi Pengelolaan Bahan Rapat Koordinasi Pengelolaan .
Olahraga Rekreasi Olahraga Rekreasi &
Memverifikasi Kelengkapan Data Terlaksananya Verifikasi Kelengkapan
2 Fasilitasi Data Fasilitasi 10 Paket
Pembinaan/Pengembangan Pembinaan/Pengembangan Olahraga
Olahraga Rekreasi Rekreasi
3 Memverifikasi Kelengkapan Data Terlaksananya Verifikasi Kelengkapan il
Monitoring dan Evaluasi Data Monitoring dan Evaluasi Kegiatan
g Memverifikasi Kelengkapan Data Terlaksananya Verifikasi Kelengkapan 1 Paket
LAKIP Data LAKIP
jJakarta, Maret 2020
Kepala Bidang Pengelolaan Olahraga Kepala Subbidang Pengelolaan Olahraga
Petualangan, Tantangan dan Wisata, Petualangan dan Tantangan,
K y
(A M
2 M
Arief Nurbani Siswoyo, S.Pd, M.Si Irsal, S.Sos, M.M.

PERJANJIAN KINER]A
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2070
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Yosia Nugrahaningsih, S.I.Kom, M.L.Kom
Jabatan ¢ Kepala Subbidang Pengelolaan Olahraga Wisata
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Arief Nurbani Siswoyo, $.Pd, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Olahraga Petualangan, Tantangan dan Wisata

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Ll

Arief Nurbani Siswoyo, S.Pd, M.Si Yosia Nugrahaningsih, S.1.Kom, M.I.Kom

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAMRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA SUBBIDANG PENGELOLAAN OLAHRAGA WISATA
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN OLAHRAGA REKREASI

NO SASARAN PROGRAM/ KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1 (2) (3) (4)
Memverifiikasi Kelengkapan Bahan Terlaksananya Verifikasi Bahan 1
1 | Rapat Koordinasi Pengelolaan Rapat Koordinasi Pengelolaan Kegiatan
Olahraga Rekreasi Olahraga Rekreasi &
Memverifitkasi Kelengkapan Konsep Terlaksananya Verifikasi Konsep 1
2 | FGD Pengelolaan Olahraga FGD Pengelolaan Olahraga Kegiatan
Petualangan, Tantangan dan Wisata Petualangan, Tantangan dan Wisata
Memverifiikasi Kelengkapan Bahan Terlaksananya Verifikasi Bahan 1
3 | Penyelenggaraan Event Olahraga Penyelenggaraan Event Olahraga Kegiatan
Surfing Internasional Tahun 2020 Surfing Internasional Tahun 2020 &
Memverifiikasi Kelengkapan Data Terlaksananya Verifikasi Data
4 | Mengikuti Festival Internasional Sports | Mengikuti Festival Internasional 7 Paket
Extreme World Series Sports Extreme World Series
Memverifiikasi Kelengkapan Data Terlaksananya Verifikasi Data
€ . 1
5 | Penyelenggaraan Indonesia Open X- Penyelenggaraan Indonesia Open X- Kegiatan
Sports Championship 2020 Sports Championship 2020
Memverifiikasi Kelengkapan Bahan Terlaksananya Verifikasi Bahan dan 5
6 | dan Data Penyelenggaraan Lomba Seri | Data Penyelenggaraan Lomba Seri Kegiatan
PAragliding Trip Of Indonesia (TROI) PAragliding Trip Of Indonesia (TROI)
Memverifiikasi Kelengkapan Fasilitasi Terlaksananya Verifikasi Fasilitasi
7 1 Paket
Lokal Heroes Lokal Heroes
Memverifiikasi Kelengkapan Bahan Terlaksananya Verifikasi Bahan 1
8 | Penyelenggaraan Mountain Bike (MTB) | Penyelenggaraan Mountain Bike Kesiat
Race (MTB) Race eglatan
Memverifiikasi Kelengkapan Data Terlaksananya Verifikasi Data
9 Fasilitasi Bimbingan dan Fasilitasi Bimbingan dan 10 Paket
Pengembangan Olahraga Petualangan, Pengembangan Olahraga
Tantangan dan Wisata Petualangan, Tantangan dan Wisata
Memverifiikasi Kelengkapan Data Terlaksananya Verifikasi Data
10 | Fasilitasi Pembinaan/ Pengembangan Fasilitasi Pembinaan/ Pengembangan { 10 Paket
Olahraga Rekreasi Olahraga Rekreasi
1 Memverifiikasi Kelengkapan Data Terlaksananya Ver1f1kgs1 bata 1
1 Monitori : Penyelenggaraan Festival Olahraga .
onitoring dan Evaluasi Kegiatan
Extreme
12 [l\jI;II;;;erlfukasl Kelengkapan Data Terlaksananya Verifikasi Data LAKIP Kegila _
Memverifiikasi Kelengkapan Data Terlaksananya Verifikasi Data 1
13 | Penyelenggaraan Festival Olahraga Penyelenggaraan Festival Olahraga :
Extreme Extreme Kegiatan
Jakarta, Maret 2020
Kepala Bidang Pengelolaan Olahraga Kepala Subbidang
Petualangan, Tantangan dan Wisata, Pengelolaan Olahraga Wisata,
L
Arief Nurbani Siswoyo, S.Pd, M.Si Yosia Nugrahaningsih, S..Kom, M.I.LKom

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : Slamet Rahardjo, S.Kom., M.Kom

Jabatan : Kepala Bidang Pengembangan Ruang Publik Olahraga
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. I Nyoman Winata, Sp.Ko

Jabatan : Plt. Asisten Deputi Pengelolaan Olahraga Rekreasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kt'edua, Pihak Pertama,
ﬂ@
J—
dr. I Nyoman Winata, Sp.Ko Slamet Rahardjo, S.Kom , M.Kom

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN OLAHRAGA REKREASI

#
b

PON XX tokyo2020

PAPUA
2020
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN RUANG PUBLIK OLAHRAGA
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN OLAHRAGA REKREASI
SASARAN PROGRAM/
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) {2} (3) (4)
1 | Fasilitasi Ruang Publik Terlaksananya Fasilitasi Ruang Publik 20 Paket
2 | Rapat Koordinasi Keasdepan Leralsananya Rapat QDTS 1 Naskah
Keasdepan
Terlaksananya Penyelenggaraan Puncak
Penyelenggaraan Puncak 1
3 | HAORNAS XXXXVII Tahun 2020 gg%"'le“ggman SEORNAS KO Tahun | g o
4 Pekan Olahraga Menuju Hari Terselenggaranya Pekan Olahraga Menuju 1
Olahraga Nasional Hari Olahraga Nasional Kegiatan
5 | Laporan Kinerja Tersusunnya Laporan Kinerja 1 Naskah

PIt. Asisten Deputi
Pengelolaan Olahraga Rekreasi,

dr. I Nyoman Winata, Sp.Ko

Jakarta, Maret 2020

Kepala Bidang Pengembangan

Ruang Publik Olahraga,

.

Slamet Rahardjo, S.Kom., M.Kom

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Andi Rustandi, S.Kom.

Jabatan : Kepala Subbidang Pengkajian Ruang Publik Olahraga
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Slamet Rahardjo, S.Kom., M.Kom

Jabatan : Kepala Bidang Pengembangan Ruang Publik Olahraga

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
N .
Slamet Rahardjo, S.Kom., M.Kom Andi Rustandi, S.Kom.

PERJANIIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN DLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA SUBBIDANG PENGKAJIAN RUANG PUBLIK OLAHRAGA
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN OLAHRAGA REKREASI

SASARAN PROGRAM/

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1 (2 (3) (4)
1 | Fasilitasi Ruang Publik Terlaksananya Fasilitasi Ruang Publik 20 Paket
2 | Rapat Koordinasi Keasdepan Terlaksananya Rapat Koordinasi 1 Naskah
Keasdepan

Terlaksananya Penyelenggaraan Puncak

Penyelenggaraan Puncak 1

3 | HAORNAS XXXXVII Tahun 2020 gg%ele“ggam“ HAORNAS XXXVII Tahun | o iotan

4 Pekan Olahraga Menuju Hari Terselenggaranya Pekan Olahraga Menuju 1
Olahraga Nasional Hari Olahraga Nasional Kegiatan

5 | Laporan Kinerja Tersusunnya Laporan Kinerja 1 Naskah

Jakarta, Maret 2020

Kepala Bidang Pengembangan Kepala Subbidang Pengkajian
Ruang Publik Olahraga, Ruang Byblik Olahraga,

Py

Slamet Rahardjo, S.Kom., M.Kom Andi Rustandi, S.Kom.

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Isye Marisye, S.E., M.M.

Jabatan : Kepala Subbidang Pengembangan Ruang Publik Olahraga
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Slamet Rahardjo, S.Kom., M.Kom

Jabatan : Kepala Bidang Pengembangan Ruang Publik Olahraga

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Slamet Rahardjo, S.Kom., M.Kom Isye Marisye, S.E., M.M.

PERJANIIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020



PERJAN[IAN KINERJA 2020

gtﬂE

ASISTEN DEPUT! PENGELOLAAN OLAHRAGA REKREASI PON XX rokvo 2020
PI;FZIBIA )
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA SUBBIDANG PENGEMBANGAN RUANG PUBLIK OLAHRAGA
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN OLAHRAGA REKREASI
SASARAN PROGRAM/
NO KEGIATAN INDIKATOR KINER]A TARGET
(1) (2) (3) 4
1 | Fasilitasi Ruang Publik Terlaksananya Fasilitasi Ruang Publik 20 Paket
2 | Rapat Koordinasi Keasdepan Terlaksananya Rapat Koordinas 1 Naskah
Keasdepan
Terlaksananya Penyelenggaraan Puncak
Penyelenggaraan Puncak 1
3| HAORNAS XXXXVII Tahun 2020 zgggemggaraa“ HAORNAS XXXVII Tahun | o coton
4 Pekan Olahraga Menuju Hari Terselenggaranya Pekan Olahraga Menuju 1
Olahraga Nasional Hari Olahraga Nasional Kegiatan
5 | Laporan Kinerja Tersusunnya Laporan Kinerja 1 Naskah

Kepala Bidang Pengembangan
Ruang Publik Olahraga,

ﬁz

Slamet Rahardjo, S.Kom., M.Kom

5

Jakarta, Maret 2020

Kepala Subbidang Pengembangan
Ruang Publik Olahraga,

o

Isye Marisye, S.E., M.M.

PERJIANIIAN KINER]A
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Br. Surono, M.Pd
Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan PPLP
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : dr. Bayu Rahadian, Sp.Kj.
Jabatan : Asisten Deputi Pengelolaan Pembinaan Sentra dan SKO

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang teiah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
= <
dr. Bayu RaRadian, Sp.K;. Dr. Surono, M.Pd

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAMRAGA 2020
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PERJANJIAN KINER}A TAHUN 2020
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN PEMBINAAN SENTRA DAN SKO

SASARAN
NO. PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (@) 3 {4)
1. | Menyusun konsep untuk Tersusunnya konsep untuk Seleksi 15 keg
Seleksi atlet PPLP di 15 atlet PPLP di 20 Daerah tahun
Daerah 2020
2. | Menyusun Draft untuk Terlaksananya Ujicoba atlet 1 dok

Melaksanakan Ujicoba atlet
PPLP/PPLM/SKOQ/Perkumpulan
cabang olahraga Prioritas Luar
Negeri tahun 2020

PPLP/PPLM/SKO/Perkumpulan
cabang olahraga Prioritas Luar
Negeri tahun 2020

3. | Menyusun Konsep Monitoring | Terlaksananya Monitoring dan 34 keg
dan Evaluasi Sentra PPLLP dan | Evaluasi Sentra PPLP dan PPLM
PPLM Tahun 2020 Tahun 2020

4. | Menyusun Konsep Terlaksananya Pendampingan 1 dok
Pendampingan Peningkatan Peningkatan Mutu Pembinaan
Mutu Pembinaan PPLP Tahun | PPLP Tahun 2020
2020

5 | Mengevaluasi untuk Kejuaraan | Terlaksananya evaluasi dan 16 keg
Nasional antar PPLP 16 Cabor | bimtek kejurnas antar PPLP tahun

2020

Asisten Deputi

Jakarta, Maret 2020

Kepala Bidang

Pengelolaan Pembinaan Sentra dan SKO Sentra dan Perkumpulan Olahraga

dr. BJyu Rdhadian, Sp.Kj.

Dr. Surono, M.Pd

PERJANJIAN KINER]A
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Drs. Garincha
Jabatan : Kepala Bidang Sentra dan Perkumpulan Olahraga
seianjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. Bayu Rahadian, Sp.Kj.
Jabatan : Asisten Deputi Pengelolaan Pembinaan Sentra dan SKO
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pithak Kedua, Pihak Pertama,

dr. Bayu Rahadian, Sp.Kj. Drs. Garincha

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN PEMBINAAN SENTRA DAN SKO

SASARAN
NO. PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) (4)
1. | Menetapkan Konsep Kegiatan | Tersedianya Dokumen standar 1 Dokumen
Penyusunan Standar Pengelolaan dan Pembinaan
PPLP/PPLPD Tahun 2020 PPLP/PPLPD tahun 2020
2. | Menetapkan Konsep Kegiatan | Tercapainya Kebijakan di bidang 1 Laporan
Rapat Koordinasi Pembinaan sentra dan perkumpulan olahraga,
dan Pengembangan PPLP, PPLM, dan SKO
Pengelolaan Olahraga
3. | Menetapkan Kegiatan Fasilitasi | Tercapainya jumlah fasilitasi / Berkas
Sentra dan Perkumpulan Sentra dan Perkumpulan Olahraga
Olahraga
4. | Menetapkan kegiatan Tercapainya jumlah event Olahraga 4 Event
Pengiriman Perkumpulan ditingkat Internasional
Olahraga ke Event
Internasional

Jakarta, Maret 2020

Asisten Deputi
Pengelolaan Pembinaan Sentra dan
SKO

Kepala Bidang
Sentra dan Perkumpulan Olahraga

dr. Bayu Rakadian, Sp.Kj. Drs. Garincha

PERJANJIIAN KINERJA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini;

Nama : Edi Suryantg, S.IP., M.Si.
Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan PPLM
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : dr. Bayu Rabadian, Sp. K.
Jabatan : Asisten Deputi Pengelolaan Pembinaan Sentra dan SKO

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagaian pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
. o
% /
dr. Bayu Ryhadian, Sp. Kj. Edi Suryanto, S.IP.,M.Si.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN PEMBINAAN SENTRA DAN SKO

SASARAN
b TAR
NO PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA ARGET
(N (2) (3) {4)
1. | Melaksanakan Pembinaan Atlet Terlaksananya Pembinaan Atlet T Laporan
PPLM Nasional PPLM Nasional
2. | Melaksanakan Pengiriman Atlet Terlaksananya pengiriman atlet 1 Laporan
PPLM Nasional pada Kejuaraan | PPLM nasional pada kejuaraan
Internasional internasional
Jakarta, Maret 2020
Asisten Deputi Kepala Bidang
Pengelolaan Pembinaan Sentra dan SKO Pembinaan PPLM
b
dr. Bayu Rahadian, Sp. Kj. Edi Suryanto, S.IP.,M.Si.
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KEMENTERIAN PEMUDA DAN QLAHRAGA 2020



00 ﬁ
PERFANJIAN KINERJA 2020 :32‘19

ASISTEN DEPUT! PENGELOLAAN PEMBINAAN SENTRA DAN SKO PON XX  Toxvo2020
i Q':

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Margono, S.Pd
Jabatan : Kepala Bidang Sekolah Khusus Olahraga
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : dr. Bayu Rahadian, Sp.Kj.
Jabatan : Asisten Deputi Pengelolaan Pembinaan Sentra dan SKO

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

Capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
dr. Bayu Rahadian, Sp.Kij. Margono, S.Pd

PERJANJIAN KINERJA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN PEMBINAAN SENTRA DAN SKO

SASARAN
NO. PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) {3) @
Terlaksananya Kegiatan Tes .
1. | Seleksi Masuk Diklat SMP/sMa | | orsedianya atlet yang lulus 1 Dokumen
, seleksi
Negeri Ragunan
Terlaksananya Kegiatan Tercapainya prestasi 15 cabang
> Pembinaan SMP/SMA Negeri olahraga di SMP/SMA Negeri 1 Laporan
" | Ragunan (Sekolah Khusus Ragunan (Sekolah Khusus
Olahragawan) Olahragawan)
Terlaksananya Kegiatan Terlaksananya uji coba Kejuaraan
3. | Kejuaraan Internasional antar | Internasional ke Kejuaraan 1 Laporan
SKO Thailand Sport School Games
Terlaksananya Kegiatan Terlaksananya pembinaan
4. | Pembinaan Sekolah Khusus pendidikan dan latihan Sekolah 4 Laporan
Olahragawan Disabilitas Khusus Olahragawan Disabilitas

Jakarta, Maret 2020

Asisten Deputi
Pengelolaan Pembinaan Sentra dan SKO Kepala Bidang Sekolah Khusus Olahraga

\
dr. Bay\Rahadian, Sp.Kj. Margono, S.Pd

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Mohammad Arya Pradipta, S.H.

Jabatan : Kepala Sub. Bidang Pengembangan PPLM
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Edi Suryanto, S.IP., M.M.

Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan PPLM

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua,

€di Suryanto, S.IP., M.M.

i) ——
R
thammad Arya P ipta, S.H.

PERJANJIAN KINERJA
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN PEMBINAAN SENTRA DAN SKO

SASARAN
NO. PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(M (2) 3) (4)
1. | Menyiapkan pembinaan Atlet Terselenggaranya pembinaan 5 1 Laporan
PPLM Nasionai cabang olahraga pada PPLM
Nasional
2. | Menyiapkan Pengiriman atlet | Terlaksananya pengiriman atlet 1 Laporan
PPLM pada kejuaraan PPLM pada kejuaraan Internasional
Internasional

jakarta, Maret 2020

Kepala Bidang Pembinaan PPLM
‘ i

Edi Suryanto, S.IP., M.M. Mohammad Arya Pradipta, S.H.

PERJANJIAN KINERIA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Datam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Usman Ali Mustofa, $.0r,, M.Pd.

Jabatan : Kepala Sub. Bidang Pembinaan PPLM
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Edi Suryanto, S.IP., M.M.

Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan PPLM

selaku atasan pihak pertama, sefanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai fampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang teiah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

|akarta, Maret 2020

Pihak Kedua, ihak Pertama,
\‘, - rw
- |
Edi Suryanto, S.IP., M.M. Usman Ali Mustofa, S.Or., M.Pd.

PERJANJIAN KINERJA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN PEMBINAAN SENTRA DAN SKO

SASARAN
NO. PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) {2) (3) {4)
1. | Menyiapkan pembinaan Atlet Terselenggaranya pembinaan 5 1 Laporan
PPLM Nasional cabang olahraga pada PPLM
Nasional
2. | Menyiapkan Pengiriman atlet Terlaksananya pengiriman atlet 1 Laporan
PPLM pada kejuaraan PPLM pada kejuaraan Internasional
internasional
Jakarta, Maret 2020
Kepala Bidang Pembinaan PPLM Kepaia Sub. Bidang Pembinaan PPLM
s "'_‘/
Edi Suryanto, S.IP., M.M. Usman Ali Mustofa, S.Pd., M.Pd.

PERJAN]IAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Rudi Al aidin, S.E.M.M

Jabatan : Kepala Sub.Bidang Pengelolaan SKO
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Margono, S.Pd

labatan : Kepala Bidang Sekolah Khusus Olahraga

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi,

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

LN

Margono, S.Pd Rudi Al‘aidin, S.E,.M.M

PERJANJIAN KINER}A
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PERJAN}IAN KINERJA TAHUN 2020
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN PEMBINAAN SENTRA DAN SKO

SASARAN
NO. PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) () (3) 4
1. | Menyiapkan Tes seleksi masuk | Tersedianya atlet yang lulus 1 Laporan
Diklat SMP/SMA Negeri seleksi
Ragunan
2. | Menyiapkan pembinaan Tercapainya prestasi 15 cabang 1 Laporan
SMP/SMA Negeri Ragunan olahraga di SMP/SMA Negeri
(Sekolah Khusus Olahragawan) | Khusus Olahragawan Ragunan
3. | Memverifikasi kejuaraan Terlaksananya uji coba kejuaraan 1 Laporan
Internasional antar SKO internasional antar SKO
4. | Menyiapkan Pembinaan Terlaksananya Pembinaan Sekolah 4 Laporan
Sekolah Khusus Olahragawan | Khusus Olahragawan Disabilitas
Disabilitas fndonesia
Jakarta, Maret 2020
Kepala Bidang Sekolah Khusus Olahraga Kepala Sub.Bidang Pengelolaan SKO

L ¥

-

== 2

Margono, S.Pd

Rudi Araidin, S.E,.M.M

PERJANJIAN KINERJA
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Luluk Hadiyanto, S.I.A, M.Or

Jabatan : Kepala Subbidang Pengembangan SKO
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Margono, S.Pd

Jabatan : Kepala Bidang SKO

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

|akarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
3
W v
Margono, S.P& Luluk Hadiyanto, S.I.A, M.Or
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN PEMBINAAN SENTRA DAN SKO

SASARAN .

NO. PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
{1 {2) 3 (4
1. | Menyiapkan test seleksi masuk | Tersedianya atlet yang lulus 1 Laporan

diklat SMP/SMA Negeri seleksi
Ragunan
2. | Menyiapkan Pembinaan Tercapainya prestasi 15 cabang 1 Laporan
SMP/SMA Negeri Khusus olahraga di SMP/SMA Negeri
Olahragawan Ragunan Khusus Olahragawan Ragunan
3. | Memverifikasi kejuaraan Terlaksananya uji coba kejuaraan 1 Laporan
internasional antar SKO internasional antar SKO
4. | Menyiapkan Pembinaan Terlaksananya Pembinaan Sekolah | 4 Laporan
Sekolah Khusus Olahragawan | Khusus Olahragawan Disabilitas
Disabilitas Indonesia Indonesia
jakarta, Maret 2020
Kepala Bidang Kepala Subbidang
Sekolah Khusus Olahraga Pengembangan SKO
\
W QL%M
Margono, S.Pd ' Luluk Hadiyanto, S.l.A, M.Or
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PERJAN]JIAN KINER]JA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Murin, S.IP
Jabatan : Kepala Sub Bidang Pengelolaan Sentra dan Perkumpulan Olahraga
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. Garincha
Jabatan : Kepala Bidang Sentra dan Perkumpulan Qlahraga
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

|akarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
- ',/.,/
Drs. Garinch Murin, S.IP

PERJANJIAN KINERJA
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SASARAN
NO. PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (€) 3 4
1. | Terlaksananya Kegiatan Tersedianya Dokumen mengenai 1 Dokumen
Penyusunan Standar standar Pengelolaan dan
PPLP/PPLPD Tahun 2020 Pembinaan PPLP/PPLPD tahun
2020
2. | Terlaksananya Kegiatan Rapat | Tercapainya Kebijakan di bidang 1 Laporan
Koordinasi Pembinaan dan sentra dan perkumpulan olahraga,
Pengembangan Pengelolaan PPLP, PPLM, dan SKO
Olahraga
3. | Terlaksananya Kegiatan Tercapainya jumlah fasilitasi 7 Berkas
Fasilitasi Sentra Perkumpulan | Sentra Perkumpulan Olahraga
Olahraga
4. | Terlaksananya kegiatan Tercapainya jumlah event Olahraga 4 Event
Pengiriman Perkumpulan ditingkat internasional
Olahraga ke Event
Internasional
Jakarta, Maret 2020

Kepala Bidang

Sentra dan Perkumpulan Olahraga

-

Drs. Garincha

Kepala Sub Bidang
Pengelolaan Sentra dan Perkumpulan

Glahraga

Murin, S.IP
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : Nurhasanah, $.S0s
jabatan : Kepala Sub Bidang Pengembangan Sentra dan Perkumpulan
Olahraga

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. Garincha
Jabatan : Kepala Bidang Sentra dan Perkumpulan Qlahraga
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaiuasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Y4
ot
Drs. Garincha Nurhasanah, 5.Sos
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SASARAN
NO. PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(H (2) (3) (4)
1. | Terlaksananya Kegiatan Tersedianya Dokumen mengenai 1 Dokumen
Penyusunan Standar standar Pengelolaan dan
PPLP/PPLPD Tahun 2020 Pembinaan PPLP/PPLPD tahun
2020
2. | Terlaksananya Kegiatan Rapat | Tercapainya Kebijakan di bidang 1 Laporan
Koordinasi Pembinaan dan sentra dan perkumnpulan olahraga,
Pengembangan Pengelolaan PPLP, PPLM, dan SKO
Olahraga
3. | Terlaksananya Kegiatan Tercapainya jumlah fasilitasi 7 Berkas
Fasilitasi Sentra Perkumpulan | Sentra Perkumpulan Olahraga
Olahraga
4. | Terlaksananya kegiatan Tercapainya jumlah event Olahraga 4 tvent
Pengiriman Perkumpulan ditingkat Internasional
Olahraga ke Event
Internasional
Jakarta, Maret 2020

Kepala Bidang

Sentra dan Perkumpulan Olahraga

"

Drs. Garincha

Kepala Sub Bidang
Pengembangan Sentra dan Perkumpulan

Olahraga

dot

Nurhasanah, S.Sos
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Angga Prananda Bakti, M.Pd

|abatan : Kepala Sub Bidang Pembinaan PPLP
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. Surono, M.Pd

Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan PPLP

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dr. Surono, M.Pd. Angga Prananda/Bakti, M.Pd

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN PEMBINAAN SENTRA DAN SKO
SASARAN
NO. PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Memverifikasi Draft untuk Terlaksananya Ujicoba atlet 1 dok

Melaksanakan Uji Coba Atlet PPLP/PPLM/SKO/Perkumpulan
PPLP/PPLM/SKO/Perkumpulan | cabang olahraga Prioritas Luar
Cabang Olahraga Prioritas Luar | Negeri tahun 2020

Negeri Tahun 2020

2. | Memverifikasi Konsep Terlaksananya Monitoring dan 34 keg
Monitoring dan Evaluasi Sentra | Evaluasi Sentra PPLP dan PPLM
PPLP dan PPLM Tahun 2020 Tahun 2020

3. | Memverifikasi Konsep Terlaksanannya Pendampingan 1 dok
Pendampingan Peningkatan Peningkatan Mutu Pembinaan
Mutu Pembinaan PPLP Tahun { PPLP Tahun 2020
2020

4. | Memverifikasi konsep Seleksi Terlaksananya Seleksi atlet PPLP 15 Keg
Atlet PPLP di 15 daerah di 15 daerah

5 | Memverifikasi konsep evaluasi | Terlaksananya evaiuasi dan bimtek 16 keg
dan bimtek kejurnas antar kejurnas antar PPLP tahun 2020

PLLP tahun 2020

Jakarta, Maret 2020

Kepala Bidang Kepala Sub Bidang
Pembinaan PPLP Pengembangan PPLP

~m T

Dr. Surono, M.Pd. Angga Pranand

PERJANJIAN KINER]A
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2620



o0
Al I
PERJANJIAN KINERIA 20620 ky

ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN PEMBINAAN SENTRA DAN SKO PONXK  roxizom
PAPUA CIR)
2020 4

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, tfransparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Wahyuningsih, SE

[abatan : Kepala Sub Bidang Pengembangan PPLP
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. Surono, M.Pd

Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan PPLP

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dr. Surono, M.Pd. Wahyliningsih, SE

PERJANJIAN KINER]A
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAMRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
ASISTEN DEPUTI PENGELOLAAN PEMBINAAN SENTRA DAN SKO

SASARAN
NO. PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(M (€) (3) 4
1. | Memverifikasi Draft untuk Terlaksananya Ujicoba atiet 1 dok
Melaksanakan Ujicoba atlet PPLP/PPLM/SKO/Perkumpulan
PPLP/PPLM/SKO/Perkumpulan | cabang olahraga Prioritas Luar
cabang olahraga Prioritas Luar | Negeri tahun 2020

Negeri tahun 2020
2. | Memverifikasi Konsep Terlaksananya Monitoring dan 34 keg
Monitoring dan Evaluasi Sentra | Evaluasi Sentra PPLP dan PPLM
PPLP dan PPLM Tahun 2020 Tahun 2020

3. | Memverifikasi Konsep Terlaksanannya Pendampingan 1 dok
Pendampingan Peningkatan Peningkatan Mutu Pembinaan
Mutu Pembinaan PPLP Tahun | PPLP Tahun 2020
2020

4. | Memverifikasi konsep Seleksi Terlaksananya Seleksi atlet PPLP 15 Keg
Atlet PPLP di 15 daerah di 15 daerah

5 | Memverifikasi konsep evaluasi | Terlaksananya evaluasi dan bimtek 16 keg
dan bimtek kejurnas antar kejurnas antar PPLP tahun 2020

PLLP tahun 2020

Jakarta, Maret 2020

Kepala Bidang Kepala Sub Bidang

Pembinaan PPLP Pengembangan PP
- - O
Dr. Surono, M.Pd. Wahyuningsih, SE

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN GLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dra. Agustien Rien Ariyanti

Jabatan : Kepala Bidang Olahraga Usia Dini dan Lansia Layanan Khusus
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Aris Subiyono, S. H.

Jabatan : Asisten Deputi Pengembangan Olahraga Tradisional dan Layanan

Khusus

selaku atasan pihak pertama, selanjutanya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

lakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Aris Subiyono, S. H. Dra. Agustien Rien Ariyanti

PERJANIIAN KINERIA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG OLAHRAGA USIA DINI DAN LANSIA LAYANAN KHUSUS
ASISTEN DEPUTI PENGEMBANGAN OLAHRAGA TRADISIONAL DAN LAYANAN KHUSUS

NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) 4)
Jumlah Draft Naskah Kebijakan
: . 1 Naskah
| ia Dini dan L
Tersedianya Naskah kebijakan Olahraga Usia Dini dan Lansia
1 Pengembangan Olahraga Usia
Dini,Lansia dan Layanan Khusus Jumlah Draft Modul / Pedoman 1 Naskcah
Olahraga Usia Dini dan Lansia aska
Jumiah Instruktur Olahraga Usia 250 Orang

Meningkatnya dini
Pelatih/Instruktur/Pembina
Olahraga Usia dini, Lansia dan
Layanan Khusus

jumiah Instruktur Olahraga Lansia 236 Orang

Jjumlah Peserta Festival

Olahraga Usia Dini ae g
Meningkatkan Peserta lah P ta Festival S
3 | Kampanye Olahraga Usia Dini {_l;r:? ESEaI REStval Senam 5000 Orang
dan Lansia Layanan Khusus Sta
jumlah Peserta Festival
Lembaga Kemasyarakatan 1050 Orang
Meningkatnya Fasilitasi Berkas Sosialisasi dan
4 Kejuaraan Olahraga Usia Dini Koordinasi Program Olahraga 1 Dok
dan lansia Layanan Khusus Usia Dini dan Lansia Layanan L
Khusus

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

P

K

Aris Subiyono, S.H.

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG OLAHRAGA PENYANDANG CACAT
ASISTEN DEPUTI PENGEMBANGAN OLAHRAGA TRADISIONAL DAN LAYANAN KHUSUS

€

TOKY0 202

PON XX
OO

PAPUA
2020

NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 Penyusunan Naskah Kebijakan | Tersusunnya Naskah Kebijakan 1 Naskah
Di Bidang Olahraga Disabilitas Di Bidang Olahraga Disabilitas
> | Penyusunan Modul Pelatihan Tersunanya Modul Pelatihan 1 Naskah
Olahraga Disabilitas Olahraga Disabilitas
- Terlaksananya Festival Terlaksananya Festival 475
Olahraga Disabilitas Olahraga Disabilitas Orang
Jakarta, Maret 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Aris Subiyono, S. H.

Dr. Ismun Dwi Karyatiningsih, M. Pd.

KEMENTERIAN PEMUDA

PERJANJIAN KINER}A
DAN OQLAHRAGA 2028
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dr. Ismun Dwi Karyatiningsih, M. Pd.

Jabatan : Kepala Bidang Olahraga Penyandang Cacat
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Aris Subiyono, S. H.

Jabatan : Asisten Deputi Pengembangan Olahraga Tradisional dan tayanan
Khusus

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua,

S

Aris Subiyono, S, H. Dr. Ismun Dwi Karyatiningsih, M. Pd.

PERIANIIAN KINERIA
KEMENTERIAN PEMUDA DPAN OLAHRAGA 2020
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Abdul! Latip

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pengkajian Olahraga Tradisional
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. Agustin Rien Ariyanti

Jabatan : Pt Kepala Bidang Olahraga Tradisional

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dra. Agustin Rien Ariyanti

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA SUB BIDANG PENGKAJIAN OLAHRAGA TRADISIONAL
ASISTEN DEPUTI PENGEMBANGAN OLAHRAGA TRADISIONAL

NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3} (4)

Meningkatnya naskah kebijakan | y;miah naskah kebijakan

pengembangan olahraga engembanean clahraga
1| tradisional dan layanan khusus tpradigsional ygang disusugn dan 1 Dokumen
yang disusun dan dimanfaatkan | gimanfaatkan
Jumlah peserta fasilitasi
kejuaraan festival olahraga 567 Orang

tradisional

jumlah peserta sosialisasi dan
Meningkatnya Fasilitasi Kejuaraan | koordinasi program dan kegiatan | 34 Orang

2 | Olahraga Tradisional Dan Layanan | olahraga tradisional
Khusus

Jumlah laporan bidang ofahraga

tradisional 1 Dokumen

Jakarta, Maret 2020

PIt. Kepala Bidang Olahraga Tradisional Kepala Sub Bidang Pengkajian Olahraga
Tradisional,

Dra. Agustin Rien Ariyanti Abdul Latip, S£., M.M.

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama ' Witarsa

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pengembangan Olahraga Tradisional
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. Agustin Rien Ariyanti

Jabatan : PIt. Kepala Bidang Olahraga Tradisional

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

fakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

itarsa

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA SUB BIDANG PENGKA]JIAN OLAHRAGA TRADISIONAL
ASISTEN DEPUTI PENGEMBANGAN OLAHRAGA TRADISIONAL

NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN ~ INDIKATOR KINERJA TARGET
() (2) (3) 4)
1 | Meningkatnya jumlah peserta Jumlah Peserta Pengembangan 1 Dokumen
Pengembangan Olahraga Olahraga Tradisional
Tradisional
2 | Meningkatnya jumlah pelatih Jumlah Pelatih olahraga 567 Orang
Olahraga Tadisional Tradisional

Jakarta, Maret 2020

Plt. Kepala Bidang Kepala Subbidang
Olahraga Tradisional Pengembangan Olahraga Tradisional,

Dra. Agustin Rien Ariyanti itarsa

PERJAN]IAN KINER}A
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : frvan, S.E

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pembinaan Olahraga Penyandang Cacat
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. Ismun Dwi Karyatiningsih, M. Pd.

jabatan : Kepala Bidang Olahraga Penyandang Cacat

selaku atasan pihak pertama, selanjutanya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

jakarta, 77 Maret 2020

Pihak ua, Pihak PertaWa,

Dr. Ismun Dwi Karyatiningsih., M. Pd. Irvan., S.E

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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ASISTEN DEPUTI PENGEMBANCGAN OLAHRAGA TRADISIONAL DAN

PERJAN]IAN KINERJA TAHUN 2020

SUBBIDANG PEMBINAAN OLAHRAGA PENYANDANG CACAT

BIDANG OLAHRAGA PENYANDANG CACAT
ASISTEN DEPUTI PENGEMBANGAN OLAHRAGA TRADISIONAL DAN LAYANAN KHUSUS

:'
PON XX  tokve 2020
Pég’zlﬁm OO0

SASARAN
NO PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
Penyusunan Draf Naskah Tersusunnya Draf Naskah
1 | kebijakan Bidang Olahraga kebijakan Bidang Olahraga 1 Naskah
Disabilitas Disabilitas
> Penyususnan Draf Modul Penyususnan Draf Modul 1 Modul
Pelatihan Olahraga Disabilitas Pelatihan Olahraga Disabilitas
5 Memverifikasi Pelaksanaan Terlaksananya Pelaksanaan 100%
Festival Olahraga Disabilitas Festival Olahraga Disabilitas ’
a Memverifikasi Pelaksanaan Terlaksananya Pelaksanaan 475
Pelatihan Olahraga Disabilitas Pelatihan Olahraga Disabilitas Orang

Dr. Ismun Dwi Karyatiningsih, M. Pd.

Kepala Bidang
Olahraga Pepyandang Cacat,

-

Jakarta, 71 Maret 2020

Kepala Subbidang
Pembinaan Olahraga Penyandang Cacat

'

/‘

Irvan, S.E.

PERJANJIAN KINER]A

KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Eddy Waluyo, S.50s
Jabatan : Kasubbid Kompetisi Olahraga Penyandang Cacat
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Dr. Ismun Dwi Karyatiningsih, M.Pd
Jabatan : Kepala Bidang Olahraga Penyandang Cacat
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dr. Ismmun Dwi Karyatiningsih, M.Pd EddyWaluyo, S.Sos

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2028
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PERJAN]IAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG KOMPETISI OLAHRAGA PENYANDANG CACAT
BIDANG OLAHRAGA PENYANDANG CACAT
ASISTEN DEPUTI PENGEMBANGAN OLAHRAGA TRADISIONAL DAN LAYANAN KHUSUS

NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) 4
Penyusunan draf naskah Tersusunnya draf naskah
1 | kebijakan di bidang olahraga kebijakan di bidang olahraga 1 Naskah
disabilitas disabilitas
> Penyusunan draf modul Tersusunnya draf modul 1 Modul
pelatihan olahraga disabilitas pelatihan olahraga disabilitas
- Memverifikasi festival olahraga | Terlaksananya festival 475
disabilitas olahraga disabilitas Orang
Jakarta, Maret 2020
Pih edua, Pihak Pertama,
Dr. Ismun Dwi Karyatiningsih, M.Pd Eddy Waluyo, S.Sos

PERJANIIAN KINERJA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Rika Aninggar Fitriasari, S.Pd
labatan : Kepala Subbidang Pengembangan Olahraga Usia Dini dan Lanjut
Usia
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Dra. Agustien Rien Ariyanti
Jabatan : Kepala Bidang Olahraga Usia Dini, Lanjut Usia dan Olahraga
Khusus

selaku atasan pihak pertama, selanjutanya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Mty /
v /

Dra. Agustien Rien Ariyanti Rika Aninggar Fitriasari, S.Pd

PER[ANIIAN KINERIA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SUBBIDANG PENGEMBANGAN OLAHRAGA USIA DINI DAN LANJUT USIA
BIDANG OLAHRAGA USIA DINI, LANJUT USIA DAN LAYANAN KHUSUS

ASISTEN DEPUTIPENGEMBANGAN OLAHRAGA TRADISIONAL DAN LAYANAN KHUSUS

NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
() (2) (3) (4)
1 | Tersedianya Naskah kebijakan | jJumlah Draft Naskah Kebijakan | 1 Naskah

Pengembangan Olahraga Usia Olahraga Usia Dini dan Lansia
Dini dan Lansia

Jumiah Draft Modul / Pedoman 1 Naskah
Otahraga Usia Dini dan Lansia
2 | Meningkatnya Jumlah Instruktur Olahraga 250 orang
Pelatih/Instruktur/Pembina Usia dini
Olahraga Usia dini dan Lansia Jumiah Instruktur Olahraga 236 orang
Lansia
3 | Meningkatkan Peserta Jumiah Peserta Festival 2270 orang
Kampanye Olahraga Usia Dini Otahraga Usia Dini
dan Lansia Jumlah Peserta Festival Senam | 5000 orang
Lansia
4 | Meningkatnya Fasilitasi Berkas Sosialisasi dan 1 dokumen
Kejuaraan Olahraga Usia Dini Koordinasi Program Olahraga
dan lansia Usia Dini dan Lansia
lakarta, Maret 2020
Kepala Bidang Kepala Subbidang
Otahraga Usia Dini, Lanjut Usia Pengembangan Olahraga Usia Dini
dan Olahraga Khusus, dan Lanjut Usia,
&

PERJANJIAN KINERIA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Drs. Anwar M.Si L
Jabatan : Kepala Bidang Kemitraan Dalam dan Luar Negeri
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama ! Drs. Anwar M.Si
Jabatan : Plt Asisten Deputi Kemitraan dan Penghargaan Olahraga

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
laporan perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
-
Drs. Anwar M.Si Drs. Aswar, M.Si

PERJANIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGH 2020
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Plt Asisten Deputi Kemitraan dan

Penghargaan Olahraga

Drs. Anwar M.Si

Kepala Bidang Kemitraan Dalam dan Luar

Negeri,

Drs. Anwar, M.Si

PERJANJIAN KINER}A
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG KEMITRAAN DALAM DAN LUAR NEGERI
ASISTEN DEPUTI KEMITRAAN DAN PENGHARGAAN OLAHRAGA
NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET |
(1) (2) (3) {4)
1. | Meningkatnya koordinasi dan 1. Jumlah koordinasi | 10 dokumen
kemitraan keolahragaan dengan pengembangan kerjasama
lembaga lintas sektoral, antar kemitraan  keolahragaan
pemerintah daerah dan juar dengan lembaga pusat dan
. daerah.
neger 2. Jumlah penguatan rencana
tindak (action plan)
kemitraan keolahragaan
dalam dan luar negeri.
Jumlah dokumen pada
penyelenggaraan Senior
Official Meeting on Sports
(S0Ms)
2. | Meningkatnya fasilitasi rintisan 3. Jumlah fasilitasi penguatan | 1 lembaga
dan pengembangan kemitraan kemitraan keolahragaan.
keolahragaan
lakarta, Maret 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Moh Rifgi, S.E, M.M.

Jabatan : Kepala Bidang Bimbingan dan Pengembangan Karier Atlit
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. Anwar, M.Si

|abatan . PIt. Asisten Deputi Kemitraan dan Penghargaan Olahraga

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
laporan perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Drs. Anwar, M.Si Moh Rifqi, S.E., M.M

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA BIDANG BIMBINGAN DAN PENGEMBANGAN KARIER ATLET
PADA ASISTEN DEPUTI KEMITRAAN DAN PENGHARGAAN OLAHRAGA

NG | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)
1. jumlah lembaga yang
dikoardinasikan dalam rangka
penelusuran potensi dan
bakat bimbingan dan

Meningkatnya fasilitasi rintisan
bimbingan dan pengembangan

1. | karier atlit. : . 1 Lembaga
pengembangan Karier atlit
2. Jumiah pelatihan bimbingan
dan pengembangan karier
atlit,
Jakarta, Maret 2020
Plt. Asisten Deputi Kemitraan dan Kepala Bidang Bimbingan dan
Penghargaan Qlahraga, Pengembangan Karier Atlit
|
s i""’_“ \\
Drs. Anwar, M.Si Moh Rifqi, S.E., M.M

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama g
Jabatan : Kepala Bidang Penghargaan Olahraga
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Drs. Anwar M.Si
Jabatan : PIt. Asisten Deputi Kemitraan dan Penghargaan Ofahraga

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
laporan perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Drs. Anwar, M.Si

PERJANIIAN KINER]A
KEMENTERIAN PEMUDA DAN GLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG PENGHARGAAN OLAHRAGA
ASISTEN DEPUTI KEMITRAAN DAN PENGHARGAAN OLAHRAGA

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) {2) (3) 4)
1 | Meningkatnya kualitas naskah | 1. Jumlah naskah Petunjuk | 1 dokumen

kebijakan Pemberian Teknis tentang Pemberian

Penghargaan Olahraga. Penghargaan Olahraga Bagi
Pelaku Olahraga
Berprestasi pada ajang
tunggal.

2. Jumlah naskah Petunjuk
Teknis tentang Pemberian
Penghargaan Olahraga
Bagi, Olahragawan, Pelatih
dan Asisten Pelatih
Berprestasi pada multi

ajang.
2 | Meningkatnya Penerima | 1. Jumlah  sasaran, jenis, | 200 orang
penghargaan Keolahragaan besaran dan calon penerima

penghargaan meningkat.
2. Jumlah ajang olahraga
sebagai dasar pemberian

penghargaan olahraga
B meningkat.
jakarta, Maret 2020
PIt. Asisten Deputi Kemitraan dan Kepala Bidang Penghargaan
Penghargaan Olahraga

lahraga,

Drs. Antlwar, M.Si

PERJANIIAN KINERIA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Parmin, S.E.

Jabatan : Kepala Subbidang Bimbingan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Moh. Rifqi, S.E., M.M.

fabatan : Kepala Bidang Bimbingan dan Pengembangan Karier Atlit

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
laporan perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

TN

Moh. Rifqi, S.E., M.M

armin, S.E.

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERIAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA SUBBIDANG BIMBINGAN PADA BIDANG BIMBINGAN DAN PENGEMBANGAN
KARIER ATLET,
ASISTEN DEPUTI KEMITRAAN DAN PENGHARGAAN OLAHRAGA

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)

1. | Meningkatnya fasilitasi rintisan | 1. Jumlah lembaga vang | 1 Lembaga

bimbingan karier atlit. dikoordinasikan dalam rangka
penelusuran potensi dan
bakat bimbingan karier atlit.

2. jumlah pelatihan bimbingan

karier atlit,
Jakarta, Maret 2020
Kepala Bidang Bimbingan dan Kepala Subbidang Bimbingan

Pengembangan Karier Atlit

TN

Moh. Rifgi, S.€., M.M

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Lediawaty, SE, MM

Jabatan : Kepala Subbidang Penelusuran Penghargaan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan : Kepala Bidang Penghargaan Olahraga

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
laporan perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Lediawaty, SE, MM

: PERJANIIAN KINER]A
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG PENELUSURAN PENGHARGAAN, BIDANG PENGHARGAAN OLAHRAGA
ASISTEN DEPUTI KEMITRAAN DAN PENGHARGAAN OLAHRAGA

NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Tersedianya Naskah Kebijakan 1. Jumlah draf naskah 1
Penghargaan Olahraga vang Petunjuk Teknis tentang
disusun dan dimanfaatkan Pemberian Penghargaan

Olahraga Bagi Pelaku
Olahraga Berprestasi pada
ajang tunggal.

2. jumlah draf naskah
Petunjuk Teknis tentang
Pemberian Penghargaan
Olahraga Bagi,
Olahragawan, Pelatih dan
Asisten Pelatih Berprestasi
pada multi ajang.

2 | Meningkatnya Penerima 3. Jumlah  sasaran, jenis,! 200 orang
penghargaan Keolahragaan besaran dan calon penerima
penghargaan meningkat.

4. Jumlah ajang olahraga
sebagai dasar pemberian

penghargaan ofahraga
meningkat.
Jakarta, Maret 2020
Kepala Bidang Penghargaan Olahraga Kepala Subbidang

Penelusuran Penghargaan

dat

Lediawaty, SE, MM

! PERJANITAN KINER}A
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Sriyanti, S.T., M.Si

fabatan : Kepala Subbidang Penyelenggaraan Penghargaan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

jabatan : Kepala Bidang Penghargaan Olahraga

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai dengan
laporan perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

it

Srivanti, S.T., M.Si

PERJANJIAN KINER)JA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG PENYELENGGARAAN PENGHARGAAN, BIDANG PENGHARGAAN OLAHRAGA

ASISTEN DEPUTI KEMITRAAN DAN PENGHARGAAN OLAHRAGA

NO

SASARAN PROGRAM/KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

(1)

(2)

(3)

4)

Tersedianya Naskah Kebijakan
Penghargaan Olahraga vang
disusun dan dimanfaatkan

. Jumiah draf

. Jumiah draf

naskah
Petunjuk Teknis tentang
Pemberian  Penghargaan
Otahraga Bagi Pelaku
Olahraga Berprestasi pada
ajang tunggal.

naskah
Petunjuk Teknis tentang
Pemberian  Penghargaan
Olahraga Bagi,
Olahragawan, Pelatih dan
Asisten Pelatih Berprestasi
pada muiti ajang.

1

Meningkatnya Penerima
penghargaan Keolahragaan

. Jumlah

. Jumlah

sasaran, jenis,
besaran dan calon penerima
penghargaan meningkat.
ajang  olahraga
sebagai dasar pemberian
penghargaan ofahraga
meningkat.

200 orang

Kepaia Bidang Penghargaan Olahraga

Jakarta,

Maret 2020

Kepala Subbidang
Penyelenggaraan Penghargaan

it

Srivanti, S.T., M.Si

PERIANIIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama B

Jabatan : Kepala Sub Bidang Kemitraan Dalam Negeri
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. Anwar, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Kemitraan Dalam dan Luar Negeri

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
laporan perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Drs. AnWwar, M.Sj

PERJANJIAN KINERJA
HEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SUBBIDANG KEMITRAAN DALAM NEGERI, BIDANG KEMITRAAN DALAM DAN LUAR NEGERI,
ASISTEN DEPUTI KEMITRAAN DAN PENGHARGAAN OLAHRAGA

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Tersedianya koordinasi dan 1. Jumlah draf Perjanjian 5 dokumen
kemitraan keolahragaan dengan Kerjasama (PK) dalam
lembaga lintas sektoral, antar rangka koordinasi

pengembangan kerjasama
kemitraan keolahragaan
dengan lembaga pusat dan
daerah.

2. lumlah penguatan rencana
tindak (action plan)
kemitraan keolahragaan

pemerintah daerah

dalam negeri.
2. | Meningkatnya fasilitasi rintisan Jumlah  kementerian/lembaga | 1 lembaga
dan pengembangan kemitraan dalam negeri yang difasilitasi
keolahragaan dalam rangka pengembangan

kemitraan olahraga

Jakarta, Maret 2020

Kepala Sub Bidang Kemitraan

Kepala Bidang Kemitraan Dalam Negeri

Dalam dan Luar Negeri

iw
Drs. Anwar, M.Si

PERJANIIAN KINER]A
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRACGA 2320



PERJANIIAN KINERJA 2020 A

ASISTEN DEPUTI KEMITRAAN DAN PENGHARGAAN OLAHRAGA PON XX  tokvoz2e
P%gzlgA CHE)

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Fitra Tri Apriliningtyas, S.Sos

Jabatan : Kepala Sub Bidang Kemitraan Luar Negeri
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. Anwar M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Kemitraan Dalam dan Luar Negeri

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
laporan perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Drs. Anwar, M.Si Fitra Tri Apriliningtyas, S.Sos

PERIANIIAN KINERJA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBIDANG KEMITRAAN LUAR NEGERI, BIDANG KEMITRAAN DALAM DAN LUAR NEGERI,

ASISTEN DEPUTI KEMITRAAN DAN PENGHARGAAN OLAHRAGA
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Kepala Bidang
Kemitraan Dalam dan Luar Negeri,

Drs. AnWwar, M.Si

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) {4)
1. | Tersedianya koordinasi dan . Jumlah draft hasil | 5 dokumen
kemitraan keolahragaan dengan koordinasi  pengembangan
lembaga lintas sektoral, antar t:glzziar?gaaan luartleegg:iaan
tingkat pemerintah Juar negeri. . Jumiah draft dokumen pada
penyelenggaraan Senior
Official Meeting on Sports
(SOMS).
2. | Tersedianya fasilitasi rintisan dan | Jumlah kementerian/lembaga | 1 lembaga
pengembangan kemitraan luar | luar negeri yang difasilitasi
negeri dalam rangka pengembangan
kemitraan olahraga.
Jakarta, Maret 2020

Kepala Sub Bidang
Kemitraan Luar Negeri

Fitra Tri Apriliningtyas, S.Sos

PERJANJIAN KINER}A
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama » Sabariyani, S.£., M.M.

|abatan : Kepala Subbidang Pengembangan Karier

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Moh. Rifqi, S.E., M.M.

|abatan . Kepala Bidang Bimbingan dan Pengembangan Karier Atlit

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
laporan perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Maret 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
TN
Moh. Rifgi, S.E., M.M Sabdriyani, S.E., M.M

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020



47 e
(f @
I

PON XX  Tokyo2020
PAPUA Q0
2020 '

PERJANIIAN KINERJA 2020
ASISTEN DEPUTI KEMITRAAN DAN PENGHARGAAN COLAHRAGA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA SUBBIDANG PENGEMBANGAN KARIER ATLIT PADA BIDANG BIMBINGAN DAN
PENGEMBANGAN KARIER ATLET,
ASISTEN DEPUTI KEMITRAAN DAN PENGHARGAAN OLAHRAGA

NO

SASARAN PROGRAM/KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

(1)

(2)

3)

4)

Tersedianya  fasilitasi
pengembangan karier atlit,

rintisan

1. Jumlah lembaga yang
dikoordinasikan dalam rangka

1 Lembaga

penelusuran  potensi dan
bakat dalam rangka
pengembangan karier atlit.

2. Jumiah pelatihan
pengembangan karier atlit.

Jakarta, Maret 2020

Kepala Subbidang Pengembangan

Kepala Bidang Bimbi
P ng Bimbingan dan Karier

Pengembangan Karier Atlit

\l

Moh. Rifqi, S.E., M.M

{

abariyani, S.E., M.M

PERJANJIAN KINERJA
KEMENTERIAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 2020



