[bookmark: _Hlk118659642](Kota/Kabupaten), (tgl) (bln) (thn)

Kepada Yth.
Menteri Pemuda dan Olahraga Republik Indonesia
di Jakarta

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :

	[bookmark: _Hlk118659604]Nama
	:
	…………………………………………………………................

	Tempat/Tanggal Lahir
	:
	…………………………………………………………................

	Jenis kelamin
	:
	…………………………………………………………................

	No. KTP/Identitas
	:
	…………………………………………………………................

	Pendidikan/Universitas
	:
	…………………………………………………………................

	Jabatan yang dilamar
	:
	…………………………………………………………................

	Unit kerja yang dilamar
	:
	…………………………………………………………................

	Alamat domisili
	:
	…………………………………………………………................

	Alamat sesuai KTP
	:
	…………………………………………………………................

	Nomor HP
	:
	…………………………………………………………................



Dengan ini menyampaikan surat lamaran agar dapat mengikuti Seleksi Penerimaan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja di lingkungan Kementerian Pemuda dan Olahraga Tahun Anggaran 2022. Sebagai bahan pertimbangan, berikut disampaikan hal-hal sebagai berikut :
1. Pas foto terbaru menggunakan pakaian formal berlatar belakang warna merah.
2. Kartu Tanda Penduduk (KTP) atau Surat Keterangan telah melakukan Rekaman Kependudukan dari Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil (asli berwarna).
3. Surat lamaran ditujukan Kepada Menteri Pemuda dan Olahraga Republik Indonesia di Jakarta, ditandatangani dan menggunakan meterai Rp. 10.000,- (asli berwarna). 
4. Surat Pernyataan 5 (lima) poin, ditandatangani dan menggunakan meterai Rp. 10.000,- (asli berwarna).
5. Surat Pernyataan Kemenpora, ditandatangani dan menggunakan meterai Rp. 10.000,- (asli berwarna).
6. Ijazah asli atau bagi lulusan perguruan tinggi luar negeri, telah memperoleh surat keputusan penyetaraan ijazah dari kementerian yang menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang pendidikan (asli berwarna).
7. [bookmark: _Hlk118619122][bookmark: _Hlk118619085]Transkrip nilai asli atau bagi lulusan perguruan tinggi luar negeri melampirkan transkrip nilai dan surat keputusan hasil konversi nilai Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) dari kementerian yang menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang pendidikan (asli berwarna).
8. Surat Pengalaman Kerja pada Instansi Pemerintah/Swasta yang ditandatangani oleh Pejabat di tempat calon PPPK bekerja minimal 2 (dua) tahun sesuai dengan jenjang jabatan yang dilamar: 
a. Minimal Jabatan Tinggi Pratama untuk yang bekerja di instansi pemerintah;
b. Minimal Direktur/Kepala Divisi yang membidangi SDM/HRD di instansi swasta;
9. [bookmark: _Hlk118620163]Bagi penyandang disabilitas wajib menyatakan bahwa yang bersangkutan merupakan penyandang disabilitas dengan melampirkan*:
a. Dokumen/ surat keterangan resmi dari rumah sakit pemerintah/ puskesmas yang menyatakan jenis dan derajat kedisabilitasannya;
b. Tautan / link video singkat yang menyatakan kegiatan sehari-hari dalam menjalankan aktivitas sesuai jabatan yang akan dilamar.
 
[bookmark: _Hlk118660523]Demikian surat lamaran ini dibuat. Adapun seluruh data dan dokumen yang saya berikan adalah benar. Apabila dikemudian hari ditemukan data yang tidak benar, maka saya bersedia menerima keputusan panitia membatalkan keikutsertaan/kelulusan saya pada seleksi Penerimaan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja di Kementerian Pemuda dan Olahraga Tahun Anggaran 2022. 

Atas perhatiannya diucapkan terima kasih.

(Kota/Kabupaten), (tgl) (bln) (thn)
Hormat saya, 
Meterai
Rp. 10.000,-

	(ttd)


(Nama Lengkap)
