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69.77 69.80 



 
 

 



 
 

 



 
 

NO KOMPONEN SUB KOMPONEN INDIKATOR PENILAIAN BOBOT SKOR 
SKOR 
INDEX 

STRATEGI PELAKSANAAN RB KEMENPORA 10  8 

1 RB General Strategi Pelaksanaan RB General Rencana Aksi Pembangunan RB General 3 2,3 2,30 

2 RB General Strategi Pelaksanaan RB General 
Tingkat Implementasi Rencana Aksi RB 
General 

7 100 5,37 

CAPAIAN PELAKSANAAN KEBIJAKAN RB GENERAL 40  28 

HARD ELEMENT 33  23 

3 RB General Capaian Pelaksanaan Kebijakan RB 
Persentase Penyederhanaan Struktur 
Organisasi 

2 100 2,00 

4 RB General Capaian Pelaksanaan Kebijakan RB 
Tingkat Capaian Sistem Kerja untuk 
Penyederhanaan Birokrasi 

2 5 2,00 

5 RB General Capaian Pelaksanaan Kebijakan RB Tingkat Maturitas SPIP 4 3,30 2,64 

6 RB General Capaian Pelaksanaan Kebijakan RB Tingkat Keberhasilan Pembangunan ZI 3 0 0,00 

7 RB General Capaian Pelaksanaan Kebijakan RB Nilai SAKIP 4 68,08 2,72 

8 RB General Capaian Pelaksanaan Kebijakan RB Indeks Perencanaan Pembangunan 2 87,15 1,74 

9 RB General Capaian Pelaksanaan Kebijakan RB 
Tingkat Implementasi Kebijakan Arsitektur 
SPBE 

2 3 1,20 

10 RB General Capaian Pelaksanaan Kebijakan RB Tingkat Digitalisasi Arsip 2 91,88 1,84 

11 RB General Capaian Pelaksanaan Kebijakan RB Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran 2 88,17 1,76 

12 RB General Capaian Pelaksanaan Kebijakan RB Indeks Pengelolaan Aset 2 3,51 1,75 

13 RB General Capaian Pelaksanaan Kebijakan RB 
Tingkat tindak lanjut pengaduan masyarakat 
(LAPOR) yang sudah diselesaikan 

1,5 4 1,20 

14 RB General Capaian Pelaksanaan Kebijakan RB Indeks Kualitas Kebijakan 1,5 66,33 0,99 

15 RB General Capaian Pelaksanaan Kebijakan RB Indeks Reformasi Hukum 1,5 86,8 1,30 

16 RB General Capaian Pelaksanaan Kebijakan RB Indeks Pembangunan Statistik 1,5 2,69 0,81 

17 RB General Capaian Pelaksanaan Kebijakan RB Indeks Tata Kelola Pengadaan 2 50,22 1,00 

SOFT ELEMENT 7  5 

18 RB General Capaian Pelaksanaan Kebijakan RB Indeks Sistem Merit 4 293,5 2,86 

19 RB General Capaian Pelaksanaan Kebijakan RB Indeks Pelayanan Publik 1,5 4,31 1,29 

20 RB General Capaian Pelaksanaan Kebijakan RB 
Tingkat Kepatuhan Standar Pelayanan 
Publik 

1,5 70,76 1,06 

CAPAIAN SASARAN STRATEGIS RB GENERAL 50  37 

HARD ELEMENT 28  19 

21 RB General Capaian Sasaran Strategis RB Indeks SPBE 9 3,75 6,75 

22 RB General Capaian Sasaran Strategis RB Capaian Prioritas Nasional 3 79,59 1,62 

23 RB General Capaian Sasaran Strategis RB Capaian IKU Kementerian/Lembaga 7 72,73 3,46 

24 RB General Capaian Sasaran Strategis RB Opini BPK 5 3 5,00 

25 RB General Capaian Sasaran Strategis RB Tindak Lanjut Rekomendasi 4 58,88 2,36 

SOFT ELEMENT 22  17 

26 RB General Capaian Sasaran Strategis RB Indeks BerAkhlak 4 63,20 2,53 

27 RB General Capaian Sasaran Strategis RB Survei Penilaian Integritas 10 77,4 7,74 

28 RB General Capaian Sasaran Strategis RB Survei Kepuasan Masyarakat 8 90,05 7,20 

NILAI CAPAIAN RB GENERAL SEBELUM KOEFISIEN 100  72,33 

1 RB Tematik Capaian RB Tematik Pengentasan Kemiskinan 2 1,23 1,23 

2 RB Tematik Capaian RB Tematik Realisasi Investasi 2 1,58 1,58 

3 RB Tematik Capaian RB Tematik 
Digitalisasi Administrasi Pemerintahan Fokus 
Penanganan Stunting 

2 0,8 0,8 

4 RB Tematik Capaian RB Tematik Laju Inflasi 2 1,54 1,54 

5 RB Tematik Capaian RB Tematik Penggunaan Produk Dalam Negeri 2 1,84 1,84 

NILAI CAPAIAN RB TEMATIK 10  6,99 

INDEKS REFORMASI BIROKRASI 80,04 
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adalah melanjutkan reviu dan 
perbaikan 

 

Menilai kinerja capaian Sasaran Strategis, 
Sasaran Program, dan Sasaran Kegiatan. Kegiatan 
Penilaian tersbeut dilakukan dalam rangka 
pencapaian Kebijakan dan juga bertujuan untuk 
menganalisis faktor-faktor yang mendukung 
keberhasilan dan menghambat pencapaian 
kinerja program dan kegiatan 

Untuk bahan evaluasi akhir RPJM Nasional 
dan bahan penyusunan Renstra Kemenpora 
periode berikutnya 
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https://formasi.menpan.go.id/
https://perencanaan-siasn.bkn.go.id/
https://perencanaan-siasn.bkn.go.id/
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